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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Vigo Facultad de Bellas Artes 36019487

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Disefio y Direccion Creativaen Moda

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Disefio y Direccién Creativaen Moda por la Universidad de Vigo

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
M2 Dolores Dopico Aneiros Coordinadora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 32668044V
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
SALUSTIANO MATO DE LA IGLESIA Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33252602F
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
M2 Dolores Dopico Aneiros Coordinadora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 32668044V

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Edificio Rectorado - Campus Lagoas Marcosende 36310 Vigo 986813590

E-MAIL PROVINCIA FAX

vic.tce@uvigo.es Pontevedra 986813818
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Pontevedra, AM 5 de noviembre de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Disefio y Direccion Creativa | No Ver Apartado 1:
en Moda por laUniversidad de Vigo Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Artesy Humanidades Bellas artes
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

038 Universidad de Vigo
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
120 0 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
12 90 18

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
36019487 Facultad de Bellas Artes

1.3.2. Facultad de Bellas Artes
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
25 25

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

48.0

60.0

RESTO DE ANOS

6.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

47.0

RESTO DE ANOS

6.0

47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uvigo.es/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_Permanencia UVIGO_DOG.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

455
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG2 - Conocer el medio del disefio de modaen el contexto cultural contemporaneo desde |as ciencias humanasy sociaes, bajo una
perspectiva histéricay critica

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad el contexto socia y cultural en que tendré lugar la préctica artistica o profesional

CG4 - Capacidad para aplicar 1os conocimientos y habilidades adquiridos y resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CGS5 - Capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con las disciplinas histéricas, tedricasyy criticas del disefio
de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
al maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG7 - Capacidad de comprensién y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CGS8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol dgicos y de adopcion de recursos novedosos en el ambito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG11 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de informaciones incompl etas que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades sociales y éticas relacionadas con la aplicacién de sus conocimientos

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita, tanto en la propia lengua como en otras

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT7 - Motivacion por lacalidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT10 - Capacidad de comunicacion necesaria para establ ecer redes de contactos nacionales e internacionales

CT11 - Tratamiento de conflictos y negociacion

CT12 - Capacidad de comprensién 'y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos
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3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda

CES5 - Comprension del valor semiologico de los productos 'y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y
familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CEB6 - Conocer lateoriae historiadel disefio y de lamoda

CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE10 - Conocer aun nivel bésico procesos de construccidn, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas
correspondientes

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso a los estudios de Master
Los requisitos de acceso al Master son los fijados en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordena-
cion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010.

1) Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master ser& necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por
una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para
el acceso a ensefianzas de Master.

2) Asi mismo, podrén acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondien-
tes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por es-
ta via no implicard, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el
de cursar las ensefianzas de Master.

Sistemas de admision y criterios de valoracion de méritos
Se apreciara que el titulado posea una titulacién universitaria del &mbito de las Humanidades u otras areas de conocimiento relacionadas, como la
Cientifico-Técnica o Juridico-Social (arquitectura, comunicacion, publicidad, etc.).

Los licenciados y graduados universitarios en Bellas Artes o en Disefio tendran prioridad sobre el resto de los solicitantes; no obstante, la Comisién
Académica valorara solicitudes de titulados de otras ramas.

Para el caso en que la demanda supere las plazas ofrecidas, se establecen los criterios de valoracion de méritos siguientes:

1. Expediente académico de la titulacion que presenten para el ingreso. Se valorara la adecuacion de la titulacion y la calificacién media global. (50 %)
2. Dossier de obra o presentacion visual que contenga trabajos y/o propuestas relacionadas con algiin &mbito de la moda: disefio, creacién artistica,
gréfica y comunicacion, textos criticos, etc. (20 %)

3. CV del candidato/a, teniendo en cuenta la adecuacion a la titulacién a la que se pretende acceder. (20 %)

4. Conocimiento de idiomas extranjeros debidamente certificados: inglés, portugués, etc. (10 %)

La Comisién Académica del Master sera la encargada de la seleccién del alumnado, previa comprobacion por parte de las unidades administrativas de
gue los solicitantes cumplen los requisitos de acceso y de admision. La ponderacion de los diferentes criterios de seleccién se hara publica con la con-
vocatoria de preinscripcion. Los plazos de solicitud y procedimiento de admisién seran los establecidos por la Universidad de Vigo.

Para aquellos alumnos que se matriculen a tiempo parcial, se establece un itinerario que se puede consultar en el apartado 5.1 de esta memoria.

Organo de admision: estructura y funcionamiento

El 6rgano competente en este procedimiento de admisién y matricula es la Comision Académica del Master. Siguiendo el Reglamento de los estudios
oficiales de posgrado de la Universidad de Vigo, esta Comision estara presidida por un coordinador/presidente y formada por un total de 7 miembros,
de los cuales habra un representante del Sistema de Calidad y un Secretario nombrados por la Direccién del Centro. Este sera el érgano de decision
en todas las cuestiones referentes al Master Universitario, si bien, su capacidad de decision esta supeditada a la aprobacién en unos casos en el mar-
co del centro de adscripcion al Master por la Junta de centro y en otros por la Comision de Estudios de Posgrado de la Universidad de Vigo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES
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Tras la formalizacion de la matricula, el alumnado sera convocado a una jornada de acogida. Esta jornada consistira en la presentacion del Master por
parte del Coordinador del Titulo, miembros de la Comisién Académica y de los coordinadores de médulos y TFM; ademas de la charla informativa, se
acompafara al alumnado a visitar las instalaciones.

En esta jornada de acogida y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso se trataran principalmente los siguientes puntos: explicacion de la Estruc-
tura del Plan de Estudios del Master, funcionamiento de los servicios e infraestructuras (Biblioteca, Laboratorios de Creacion, Aulas, material y herra-
mientas docentes disponibles), informacién académica y de organizacion docente: horarios y calendario del curso, tutorias, calificaciones, becas, cur-
s0s, exposiciones, conferencias, etc., ubicacion de las aulas de docencia, despachos de profesores y tutorias, aulas de Internet, etc., e informacién so-
bre las vias de representacién del estudiantado en 6rganos colegiados y de representacion. La Delegacién de Alumnos servira de enlace entre los es-
tudiantes de manera individual o colectiva con el Decanato y la Comisién Académica. La Facultad pone a disposicién de esta Delegacion los medios
necesarios y una partida presupuestaria para que puedan cumplir su tarea de representacién y de propuestas e iniciativas.

La Comisién Académica sera la encargada de canalizar las cuestiones, sugerencias y posibles reclamaciones que durante el transcurso del Méaster el
alumnado desee hacer llegar de forma individual o colectiva.

El coordinador del Master, o aquellas figuras que a tal efecto proponga la Comisién Académica, seran los que orienten al alumno/a de la forma mas
personalizada, sobre todo en aspectos organizativos y académicos, también seran los encargados de orientarle en la eleccion del director del TFM. El
coordinador estara a disposicion de los alumnos y profesores para resolver cualquier problema que se pueda plantear.

La Facultad de Bellas Artes de la UVIGO cuenta con una pagina Web actualizada con toda la informacién relativa a dicha Facultad (http:/
belasartes.uvigo.es/bbaa/). En esta pagina se incluir4, ademas, toda la informacién relativa al Master y se comunicaran novedades y asuntos de inte-
rés para el alumnado como concursos, exposiciones, charlas y jornadas, ayudas de movilidad y becas de estudio.

Ademas, la Universidad de Vigo cuenta con los siguientes servicios que facilitan el apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados.

1) Gabinete Psicopedagdgico a disposicion de los estudiantes para orientarles y asistirles tanto en cuestiones académicas como en otras de indole
personal (http://extension.uvigo.es). Se pretenden los siguientes objetivos:

- Asesorar a los estudiantes en la planificacion y desarrollo de su trayectoria académica y profesional.

- Adecuar y optimizar las decisiones académicas, maximizando la variedad de las posibilidades de las salidas profesionales.

- Incrementar los niveles de autoestima y de motivacion personal y profesional.

- Mejorar los hébitos de estudio, la organizacion de los trabajos y aprender distintas técnicas de estudio para conseguir un mayor éxito al ancho de la
carrera.

2) Programa de Apoyo a la Integracion del Alumnado con Necesidades Especiales (PIUNE) para facilitar su vida académica y garantizar su derecho al
estudio.

3) Servicio de Informacién, Orientacién e Promocién do Estudante (SIOPE): El objetivo de este servicio es informar y orientar a los futuros alumnos
universitarios sobre:

- El acceso a la universidad, notas de corte, vinculaciones de los estudios medios con los universitarios, pasarelas, etc...

- La oferta educativa de la Universidad de Vigo y otras universidades del Estado.

- Informar tanto a los actuales alumnos universitarios, como a los que ya finalizaron su carrera sobre: todo lo que la Universidad de Vigo ofrece durante
su permanencia en la misma, las posibilidades de formacion una vez rematada la titulacién (mésteres y cursos de especializacién, otros cursos, Jorna-
das, Premios, Congresos, etc...) y también becas o ayudas convocadas por instituciones externas a la Universidad de Vigo.

4) Oficina de Orientacién al Empleo (OFOE): Se encuentra dotada de personal técnico que trabaja para:
- Proporcionar un servicio integral de informacién, asesoramiento y formacién en el &mbito de la orientacion profesional para el empleo.
- Fomentar las oportunidades de acercamiento a la practica y el ejercicio profesional de los/las universitarios/as.

Las principales areas de actuacién son:

- Gestion de practicas en empresas e instituciones publicas y personales.

- Gestion de ofertas de empleo.

- Orientacion y asesoramiento individualizado en la busca de empleo.

- Formacion para el empleo.

- La informacién se encuentra disponible en: http://www.fundacionuvigo.es/.

Otra linea de accién que apoya a los estudiantes matriculados es el Plan de Accién Tutorial (PAT): A través del Area de Calidad de la Universidad de
Vigo, el centro dispone de un documento-marco que tiene como finalidad guiar e motivar a institucionalizacién e sistematizacion del Plan de Accién
Tutorial en los centros de la Universidade de Vigo, dando respuesta a las exigencias impuestas por el EEES y constituyendo una evidencia dentro del
Sistema de Garantia de Calidad del centro.

http://calidade.uvigo.es/calidade_es/centros/informacion/guias/pat.html

Se elaborara un Plan de Accién Tutorial para el Master. Como modelos iniciales se tomaran los PAT de los dos méasteres que en la actualidad se im-
parten en la Facultad de Bellas Artes, el de Creacion e Investigacion en Arte Contemporaneo y el de Libro llustrado y Animacién Audiovisual, que sir-
ven de punto de referencia para la tutorizacién y asesoramiento del alumnado de los masteres:
http://www.belasartes.uvigo.es/bbaa/index.php?id=182

http://belasartes.uvigo.es/bbaa/index.php?id=183

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

18

NORMATIVA DE APLICACION AL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN TITULACIONES DE MASTER.

La Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos de la Universidade de Vigo para titulaciones adaptadas
al espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) fue aprobada en la reunion del Consejo de Gobierno del 23 de ju-
lio de 2008. No obstante, para cada curso académico se publica un Procedimiento de transferencia y reconocimien-
to de créditos para titulaciones adaptadas al EEES, en el que se concretan las instrucciones en cuanto a criterios de
aplicacion, plazos y procedimientos.

Se extracta el contenido més relevante de dicha normativa:

- 2.4. El reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de master oficiales debera respetar las siguientes
reglas:

a) Seran competencias reconocibles por materias, médulos y complementos formativos del programa de los estudios
de master cualquier estudio universitario, perfil académico o profesional coincidentes con las competencias y conoci-
mientos que se impartan en el master asi determinado mediante la correspondiente resolucién rectoral, de conformi-
dad con los 6rganos académicos de estos estudios.

b) Los médulos, materias y complementos de formacién reconocidos por resolucién rectoral se consideran supera-
dos a todos los efectos y figuraran en el expediente del alumnado.

c) Sélo se podran reconocer estudios correspondientes a los segundos ciclos de ensefianzas conducentes a las titu-
laciones de Licenciado, Ingeniero y Arquitecto.

- Articulo 3.- Unidad de reconocimiento

La unidad de reconocimiento sera el crédito, sin perjuicio de poder reconocer materias 0 médulos completos. En el
expediente figuraran como créditos reconocidos y se tendran en cuenta a efectos de considerar realizados los crédi-
tos de la titulacion.

- Articulo 4.-Sistema de reconocimiento

4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en los articulos 2.3.a),
2.3.b) y 2.4) se tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que
establece en el plan de estudios para cada médulo o materia. La universidad acreditard mediante el acto de recono-
cimiento que el/la alumno/a tienen acreditadas las competencias de la titulacion y el cumplimiento de parte de los ob-
jetivos de la misma en los términos definidos en el EEES.

4.2.- Para estos efectos cada Centro/Titulacion podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en
otras universidades y aquellos que le puedan ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En es-
tas tablas se especificaran los créditos que se reconocen y, de ser el caso, las materias o médulos equivalentes o
partes de materias o médulos y los requisitos necesarios para establecer su superacion completa.

Igualmente se estableceran tablas de equivalencia entre las titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, y las titulaciones adaptadas a esta normativa.

Estas tablas se aprobaran por Resoluciéon Rectoral y se haran publicas para conocimiento general.

4.3.- La universidad podra reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a
titulaciones oficiales de la Universidade de Vigo o establecer en esos convenios el reconocimiento parcial de los es-
tudios extranjeros.

La Universidade de Vigo dara adecuada difusion de estos convenios.

4.4.- Al alumno/a se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencion
del titulo, segun las competencias acreditadas y segln los estudios de procedencia del alumnado. También podra
especificarse la necesidad de realizar créditos de formacion adicional con caracter previos al reconocimiento comple-
to de médulos, materias o ciclos.

- Articulo 8.-Reconocimiento de otros estudios o actividades profesionales

Conforme a los criterios y directrices que fije el Gobierno y el procedimiento que fija la Universidad podran ser reco-
nocidos como equivalentes a estudios universitarios la experiencia laboral acreditada, las ensefianzas artisticas su-
periores, la formacién profesional de grado superior, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de
grado superior, las ensefianzas deportivas de grado superior y aquellas otras equivalentes que establezca el Go-
bierno o la Comunidad Autébnoma.

El nimero de créditos que podra ser reconocido a partir de experiencia profesional o laboral y de estudios universi-
tarios no oficiales, no superaréa el 15% del total de los créditos que constituyan el plan de estudios, con las excep-
ciones que se establecen en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el real Decreto 861/2010, para el reconoci-
miento de titulos propios. Este reconocimiento no incorporara cualificacion por lo que no computara a efectos de ba-
remacioén del expediente.

Segln lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 no podran ser objeto
de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Master.

El Méster en Disefio y Direccién Creativa en Moda pretende reconocer créditos por experiencia laboral y profesional
no superando el 15% del total de los créditos que constituyen el plan de estudios (18 ECTS de un total de 120 EC-
TS) segun establece la Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos de la Universidad de Vigo Sera la
Comision Académica del Master la que determine la idoneidad del reconocimiento en cada caso.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesion magistral (presencial)

Estudio de casos/andlisis de situaciones (presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios (presencial)

Trabajo auténomo del alumno (preparacion de lecturas y materiales diversos, resolucion de problemas y/o gjercicios de forma
auténoma, preparacion del examen)

Trabajo en los espacios de taller

Debates (presencial)

Tutoriaen grupo (presencial)

Presentaciones/exposiciones (presencial)

Trabgjos tutelados (presencial)

Trabajosy proyectos (presencial)

Observacion sistemética (presencial)

Estudios/actividades previas

Trabajos de aula (presencial)

Seminarios de TFM Equipo tutor. Clases magistrales

Seminarios de TFM Equipo tutor. Ejercicios de laboratorio

Trabajo auténomo del alumno. Investigacion bibliogréaficay de fuentes auxiliares: lecturay estudio

Précticas de Laboratorio auténomas. Elaboracion de prototipos en los talleres textiles

Presentacion: Exposicién de la coleccion de moda, presentacion y defensa del documento/memoriay debate

Estancia préctica de disefio en empresa

Informe/memoria de précticas externas o préacticum

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipotesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El @lumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

- Taleres. Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma autonoma a partir de €jercicios propuestos.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. A partir de la propuesta formulada de una serie de temas a partir de la
que los alumnos deberan desarrollar lainvestigacion, la conceptualizacion y laformalizacion de una coleccion

- Debates. Discusion sobre anotaciones de |os temas propuestos.

- Presentaciones/exposiciones. Estudio y andlisis de ggemplos de investigacion en BB.AA.

- Tutoriaen grupo. Desarrollo y evaluacién de indices propuestos.

- Trabajos tutelados. Configuracion y desarrollo de indices de trabajos de investigacion propios.

- Sesion magistral. Exposicion oral y visual de las pautas a seguir en unainvestigacion. Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
gemplosy casos

- Estudios/actividades previos. Busquedas e indagaciones bibliogréficas para el terreno a que desean acercarse en su planteamiento
de investigacion.
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- Debates. Se pretende gestionar aprendizajes significativos e individuales através de debates y posicionamientos criticos de
pensamiento que reviertan en los intereses artisticos del alumno/a.

- Trabajos tutelados. El alumnado debera trabajar en proyectos concretos de gestidn/accion artistica con una metodol ogia
profesional que permita que el dossier elaborado pueda circular de manera excelente en el mercado/sistema cultural/artistico

- Estudios/actividades previas. Localizacion y lectura de fuentes bibliogréficas y documentales

- Trabajos de aula. Resolucién de trabajos en grupo eindividuales bajo ladireccion del profesorado.

- Trabgjos tutelados. Elaboracidn de trabajos tedricos.

- Presentaciones/exposiciones. Exposiciones de trabajos en €l aula

- Resolucion de proyecto y su formalizacion, a través de trabajo auténomo pero tutorizado. EI alumno debe desarrollar de forma
auténoma el andlisisy resolucion de problemas

- Seguimiento tutorizado de las practicas de empresa: El alumno debe realizar las funciones asignadas y previstas en la propuesta de
précticas. Tendr& un seguimiento por parte de un tutor académico y otro de la propia empresa donde realiza las précticas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba tipo test

Participacion y asistencia (actividades presencial es)

Prueba-gjercicio

Evaluacion continua, entrega de gjercicios parcialesy finales

Participacion y asistenciay correccion del cuaderno de campo (actividades presenciales)

Porfolio y entregas parciales

Proyecto final

Trabajo en grupo

Trabgjo personal

Pruebas practicas: € alumno debera entregar una carpeta y/o portafolio que contenga los trabajos de aula rel acionados con €
temario de la materia. Estos trabajos serén revisados en clase, teniendo en cuentala comprension y asimilacion de contenidos
procesuales, junto con el grado de complejidad, creatividad, experimentacion y evolucion.

Sesion magistral (exposicion oral y visual de las pautas a seguir en una investigacion. Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
egjemplosy casos).

Debates (discusiones sobre anotaciones de |os temas propuestos).

Presentaciones/exposiciones (estudio y andlisis de ejemplos de investigacion en BB.AA).

Trabgjos tutelados (configuracion y desarrollo de indices de trabaj os de investigacidn propios).

Debates (sdlo el debate y andlisis conjunto consigue enriquecer y orientar el trabajo individual. Ese

Trabajos tutelados (el trabajo de un caso concreto de gestidn es de suma importancia para encarar con

Observacion sistemética (se requiere un andlisis previo del contexto, una observacidn pormenorizada del terreno sobrelo que se
pretende trabajar).

Trabajos de aula (se tendra en cuenta la participacion activa e individualizada del alumno en las

Trabagjos tutelados (el seguimiento de los resultados del trabajo del alumno en las diversas actividades

Trabajos y proyectos (Presentacion de un trabajo. Documento, exposicion y defensa del mismo).

Valoracion del trabajo resultado de las précticas de Laboratorio. Elaboracion de prototipos en los talleres textiles

Valoracion del portfolio/memoria

Informe del tutor de empresa

Informe del tutor académico

Informe/memoriadel alumno

55NIVEL 1: MODULO OBLIGATORIO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estética e historia de la moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

culturales.

dentales.

Que los estudiantes sean capaces de conocer la teoria y la historia del disefio interrelacionandola con los respectivos procesos sociales, artisticos y

Que los estudiantes sean capaces de conocer los contenidos basicos de la historia de las ideas estéticas y su aplicacién en el campo de las artes occi-

55.1.3 CONTENIDOS

Relacionados con la evolucién de la moda como un fenémeno social, politico, antropolégico, semiético y estético, siguiendo una metodologia cronol6-
gica que incidiria de manera especial en aquellos periodos y personalidades cuyo legado resulta clave para entender el papel que jugé - y sigue jugan-
do- la indumentaria en el entendimiento de las sociedades modernas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

perspectiva histéricay critica

CG2 - Conocer el medio del disefio de moda en el contexto cultural contemporaneo desde las ciencias humanas y sociales, bajo una

de moda

CG5 - Capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con las disciplinas histéricas, tedricasy criticas del disefio

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

creativa e innovadora

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

CT9 - Capacidad de integracién en equipos multidisciplinares

55.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEB6 - Conocer lateoriae historiadel disefio y de lamoda

CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

(preparacion de lecturas y materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 22 100

Estudio de casos/andlisis de situaciones 5 100

(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 3 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

conceptos tedricos en larealidad.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hip6tesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver laaplicacion delos

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

resolucion de los problemas y/o gjercicios.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba tipo test 50.0 70.0
Participacion y asistencia (actividades 30.0 50.0
presenciales)

NIVEL 2: Laboratorio de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de investigar las posibilidades de los tejidos, utilizando el proceso creativo para experimentar, crear y combinar teji-
dos, explorando la posibilidad de mezclar nuevos materiales, utilizando procesos artesanales y nuevos procesos ligados a la tecnologia.

55.1.3 CONTENIDOS

Experimentacion formal con los tejidos.

Investigacion y creacién de estructuras en 3 dimensiones.

Agregado y sustraccion, posibilidades de los procesos artesanales.
Combinacién de materiales.

Posibilidades de los nuevos materiales y procesos ligados a las tecnologias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT12 - Capacidad de comprension y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacién, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CEL11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 15 100

Resolucién de problemas y/o gjercicios 15 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturas y materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.
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- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién y asistencia (actividades 40.0 50.0

presenciales)

Prueba-gjercicio 50.0 60.0

NIVEL 2: Proyectos de disefio de moda |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los y las estudiantes sean capaces de comprender el proceso creativo que hay detras de una coleccién de moda y adquiera metodologias de in-
vestigacion y andlisis para plantear un proyecto de disefio de piezas de indumentaria y materializado con parametros de calidad.

Que los y las estudiantes sean capaces de profundizar en el uso de las herramientas creativas.

Que los y las estudiantes sean capaces de realizar proyectos que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacion y desarrollo del di-
sefio de moda.

Que los y las estudiantes sean capaces de desarrollar un cuaderno de trabajo donde se refleje el proceso de investigacion en disefio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la investigacién en disefio para moda.

Referentes. Seleccion de tema. Enfoque y desarrollo de propuesta.

El cuaderno de campo en disefio de moda. Sistematizacion y tratamiento de bocetos y materiales de investigacion.
La direccién formal y el desarrollo de una familia de propuestas.

La seleccién de tejidos, materiales y procesos constructivos coherentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT7 - Motivacion por la calidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autbnoma

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 10 100
Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 40 100
(presencia)

Trabajo auténomo del alumno 240 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipdtesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua, entrega de gjercicios |30.0 70.0

parcialesy finales

Participacion y asistenciay correccion 30.0 70.0

del cuaderno de campo (actividades

presenciales)

NIVEL 2: Ilustracién de moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de crear ilustraciones de moda de la maxima calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se profundiza en todos los aspectos de la ilustracién de moda, desde la creacion de porfolios profesionales hasta la adquisicién de un estilo personal.
1- Historia, evolucion estilistica y creadores fundamentales de la ilustracién de moda.

2- llustracién y tendencia. Técnicas, recursos formales y conceptuales.

3- Dibujo técnico profesional para moda.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos y resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a méaximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT7 - Motivacion por lacalidad

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda
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CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 10 100
Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

Trabajo en los espacios de taller 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Talleres. Actividades enfocadas ala adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma autébnoma a partir de €jercicios propuestos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y asistencia (actividades 30.0 40.0

presenciales)

Porfolio y entregas parciales 60.0 70.0

NIVEL 2: Laboratorio de tendencias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de adquirir conocimientos para determinar y valorar las caracteristicas de los estilos que marcan la moda y las ten-
dencias, mostrando su dominio para controlar la imagen que quiere transmitir.

55.1.3 CONTENIDOS
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A medio camino entre el marketing y el i+d, la investigacion comercial y la estrategia, la asignatura se estructura en una serie de bloques en los que se
analiza la historia de las tendencias y su complejidad. Se hara uso de aquellas herramientas digitales que permitan analizar los cambios de tendencias
entre los consumidores asi como su impacto en la industria.

Asimismo se aportara una visién practica del "coolhunting” realizado en un entorno 2.0 monitorizando el sector de la moda, analizando los estilos de
vanguardia asi como los Ultimos eventos mediaticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG7 - Capacidad de comprension y adaptacion ante los cambios répidos del entorno y de la propia disciplina

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma

CT11 - Tratamiento de conflictos y negociacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Comprension del valor semioldgico de los productos y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y
familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CE7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las practicas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio persona fundamentado

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 20 100
Estudio de casos/andlisis de situaciones 5 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 5 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesi6n magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipotesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, paraver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.
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- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy

resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba tipo test 50.0 70.0
Participacion y asistencia (actividades 30.0 50.0
presenciales)

NIVEL 2: Direccidn creativa para moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de conceptualizar, producir y desarrollar un proyecto para una revista o marca en el que consigan establecer un dis-
curso propio, ademas de un criterio estético y profesional original que sume e imprima caracter al encargo.

Que los estudiantes sean capaces de determinar y valorar las caracteristicas del estilo que determinan la moda, a partir del conocimiento de la teoria e
historia del disefio y de la moda y de la comprension del valor semiolégico de los productos y los contextos a los que se destinan.

Que los estudiantes sean capaces de identificar las tendencias y puedan trabajar con ellas en el disefio o en la direccion de arte de proyectos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Las "tendencias" y su conceptualizacion como germen de proyectos creativos.

2. Conceptualizacion y desarrollo de un proyecto creativo de moda: desarrollo de caso practico.
3. La produccién de proyectos de moda.

4. Nuevos canales y sistemas de presentacion de la moda: los entornos digitales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Capacidad de comprension y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT11 - Tratamiento de conflictos y negociacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 5 100
Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 15 100
(presencia)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipdtesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma auténomael andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y asistencia (actividades 40.0 60.0

presenciales)

Proyecto final 40.0 60.0

NIVEL 2: Disefioy entorno digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de dominar las aplicaciones informaticas y los recursos digitales para la creacion de proyectos de disefio de moda.
(CE3, CE4, CE9).

Que los estudiantes sean capaces de comprender y dominar el lenguaje de la comunicacién visual aplicados a los proyectos de disefio de moda.
(CE3, CE4, CE9).

Que los estudiantes sean capaces de elegir y usar las herramientas y los recursos digitales correctos para la resolucion de diferentes problemas de di-
sefio en diferentes entornos.

Que los alumnos sean capaces de desarrollar una gramatica visual propia a través de elementos gréaficos y la generacién y manipulacién de la imagen
digital en relacién a un proyecto de disefio de moda.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia esté orientada al uso y dominio por parte del alumnado de las aplicaciones informaticas y los recursos digitales dentro del disefio de mo-
day su entorno creativo/empresarial. El alumno debe adquirir los conocimientos y habilidades instrumentales necesarias para los ambitos disciplinares
fundamentales del disefio, como pueden ser la gréfica, generacién y manipulacién de la imagen digital, ilustracion, maquetacion y tipografia, identidad
corporativa y disefio web. Se incidira especialmente en el dominio de las herramientas digitales de generacién de imagen y disefio vectorial y en el ma-
nejo de programas complementarios y de apoyo para la edicién gréfica, el disefio web y audiovisual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
al maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el @mbito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramética visual claraeinnovadora

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion gréfica usados en € disefio de moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 4 100

Estudio de casos/andlisis de situaciones 10 100

(presencial)
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Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100
(presencial)
Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucion de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los

conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma autonoma el andlisisy

resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba tipo test 40.0 70.0
Participacién y asistencia (actividades 30.0 60.0
presenciales)

NIVEL 2: Proyectos de disefio de moda ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los y las estudiantes sean capaces de comprender el proceso creativo que hay detras de una coleccién de moda y desarrollen metodologias de

investigacion y andlisis para plantear un proyecto de disefio de piezas de indumentaria en un contexto de moda y materializado con parametros de ca-
lidad en la seleccién de materiales y en las técnicas y acabados empleados.
Que los y las estudiantes sean capaces de profundizar en el uso de las herramientas creativas adquiridas, entendiendo las necesidades técnicas y
morfoldgicas de disefio para traspasarlo de la bidimension a la tridimension.
Que los y las estudiantes sean capaces de desarrollar un cuaderno de trabajo donde se refleje el proceso de investigacion en disefio y que sirva de
soporte para la comunicacién estética y técnica de su proyecto.
Que los y las estudiantes sean capaces de realizar proyectos que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacién y desarrollo del di-
sefio de moda. Tallajes, seleccién de materiales y técnicas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la investigacién en disefio para moda.

Referentes. Seleccion de tema. Enfoque y desarrollo de propuesta.

El cuaderno de campo en disefio de moda. Sistematizacion y tratamiento de bocetos y materiales de investigacion.
La direccién formal y el desarrollo de una familia de propuestas.

La seleccién de tejidos, materiales y procesos constructivos coherentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT7 - Motivacion por lacalidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
€aso

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucién de problemas y/o gjercicios 30 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucion de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Analisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedi mientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua, entrega de gjercicios |30.0 70.0
parcialesy finales

23/55

csv: 209565097442846770670424



L Identificador : 4315758
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Participacion y asistenciay correccion
del cuaderno de campo (actividades
presenciales)

30.0

70.0

NIVEL 2: Fotografia de moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes adquieran capacidad de andlisis sobre las imagenes y estéticas fotograficas aplicadas a la moda, posibilitando y propiciando la
lectura y aplicacion de sus propios criterios en sus trabajos de disefio.

Que los estudiantes adquieran los conocimientos necesarios para el manejo de los equipos técnicos con el fin de que pueda realizar sus propios traba-
jos, a la vez que adquiere la visién de las posibilidades de las herramientas fotogréaficas en cuanto a herramientas creativas y de expresion, entendien-
do la fotografia como un paso mas dentro del proceso de creacion textil, necesario para la visibilidad de las piezas elaboradas y amplificador de las po-
tencialidades del disefio.

55.1.3 CONTENIDOS

La camara fotogréafica: encuadre, enfoque, obturacién, diafragma. lluminacién bésica: tipos de luces: natural y de estudio; tipos de focos: luz puntual y
luz difusa; temperatura de color. Lenguaje y expresion con la luz. La luz en el retrato.

Cléasicos de la fotografia de moda, tendencias actuales. Relaciones entre disefiadores, fotégrafos y revistas de moda.

Estilismo, maquillaje, seleccién de modelo, direccién de arte, preparacion de sesién. Contratos legales, presupuestos, aplicaciones comunes: catalogo,
book, pagina web.

Realizaciones practicas sobre los proyectos de los alumnos realizados en otras materias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad el contexto socia y cultural en que tendra lugar la practica artistica o profesional

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramética visual clara e innovadora

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico
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CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT9 - Capacidad de integracién en equipos multidisciplinares

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 5 100

Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100

(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 50 10

(presencia)

Trabajo auténomo del alumno 65 0

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gjercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

Trabajo en los espacios de taller 20 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Analisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedi mientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

- Talleres. Actividades enfocadas a la adquisicion de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma auténoma a partir de ejercicios propuestos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién y asistencia (actividades 25.0 50.0

presenciales)

Trabajo en grupo 25.0 50.0

Trabgjo personal 25.0 50.0

NIVEL 2: Procesos de investigacion y creacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

25/55

csv: 209565097442846770670424



Identificador : 4315758

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los y las estudiantes sean capaces de buscar y seleccionar la informacion relevante para el proceso de investigacion.

Que los y las estudiantes sean capaces desarrollar metodologias de andlisis para plantear un proyecto de disefio como coleccién en un contexto de
moda.

Que los y las estudiantes sean capaces de materializar con parametros de calidad en la seleccién de materiales y en las técnicas y acabados emplea-
dos entendiendo las necesidades técnicas y morfolégicas de disefio para traspasarlo del espacio de la representacion en plano a las tres dimensiones.
Que los y las estudiantes sean capaces de realizar proyectos que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacion y desarrollo del di-
sefio de moda. Tallajes, seleccién de materiales y técnicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura es un marco necesario para que el alumno pueda aprender y practicar ciertas metodologias de investigacion, de conceptualizaciéon y de
formalizacion.

Este aprendizaje se realizara a través del desarrollo y ejecucién de un proyecto Gnico

Seleccion de tema. Referentes. Enfoque y desarrollo de propuesta.

La direccion formal y el desarrollo de una familia de propuestas.

La seleccién de tejidos, materiales y procesos constructivos coherentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para€el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

CT12 - Capacidad de comprensién 'y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE10 - Conocer aun nivel béasico procesos de construccién, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas
correspondientes

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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(preparacion de lecturasy materiales
diversos, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

Sesion magistral (presencial) 15 100
Resolucién de problemas y/o gjercicios 45 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 240 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma auténoma. A partir de la propuesta formulada de una serie de temas a partir de la
que los alumnos deberan desarrollar lainvestigacion, la conceptualizacion y laformalizacion de una coleccion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua, entrega de gjercicios
parcialesy finaes

30.0

70.0

Participaciény asistenciay correccion
del cuaderno de campo (actividades
presenciales)

30.0

70.0

NIVEL 2: Disefio grafico para moda

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dentro de un proyecto de disefio de moda.
yecto de moda.
cados a un proyecto de disefio de moda.

ferentes disciplinas del disefio.

Que los estudiantes sean capaces de dominar las aplicaciones informaticas y los recursos digitales para la creacion de proyectos graficos de disefio
Que los estudiantes sean capaces de dominar los soportes, los materiales y las técnicas de impresion de los elementos gréaficos aplicados a un pro-
Que los estudiantes sean capaces de desarrollar un lenguaje gréfico propio a través de los recursos del disefio gréfico, la ilustracion y la gréafica, apli-
Que los estudiantes sean capaces de trabajar en un entorno multidisciplinar que comprenda los proyectos de disefio de moda y su relacion con las di-

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar una grafica de marca e identidad visual propia en un proyecto de disefio de moda.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Esta materia esté orientada a contenidos especializados de la gréfica aplicada a la moda. Entendida de modo amplio, se abordaran contenidos espe-
cializados en disefio grafico, comunicacion, ilustracién y recursos gréaficos. Se dotara al alumno de conocimientos y habilidades instrumentales como
pueden ser los procedimientos de impresion, los soportes materiales y digitales, la tipografia y sus posibilidades creativas, la ilustraciéon de moda, el
disefio de signos de identidad visual, la grafica de marca y el disefio audiovisual dentro del contexto especifico de la moda. Se incidir4d ademas en el
dominio de las herramientas bésicas para crear formatos de fichas técnicas, integracion en fichas de dibujos planos con métrica, imagenes y texto. Se
dara a conocer al alumno las funciones y responsabilidades del departamento de oficina técnica y la adquisiciéon de los conocimientos imprescindibles
para el desarrollo de fichas técnicas aplicadas a las diferentes realidades empresariales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar os conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CGS8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el ambito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

creativa e innovadora

CT5 - Capacidad parael andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion gréfica usados en € disefio de moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 4 100
Estudio de casos/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturas y materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gercicios de forma autdnoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesi6n magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipotesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, paraver laaplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.
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- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma auténoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gjercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién y asistencia (actividades 20.0 50.0

presenciales)

Proyecto final 50.0 80.0

NIVEL 2: Disefio de portfolio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de dominar las aplicaciones informaticas y los recursos digitales especificos para la creacién de contenidos editoria-
les, manipulacién de la imagen fotogréfica y creacion de identidad de marca dentro de un proyecto de disefio de portfolio de moda.

Que los alumnos sean capaces de dominar el uso de los soportes materiales de impresion con calidad éptima de produccién, técnicas de impresion di-
gital, formatos de encuadernacion y manipulado dentro de un proyecto de disefio de portfolio de moda.

Que los alumnos sean capaces de crear aplicaciones interactivas /audiovisuales como recursos complementarios a un proyecto de disefio de portfolio
de moda.

Que los alumnos conozcan las corrientes estéticas y conceptuales del disefio grafico contemporaneo.

Que los alumnos dominen conceptos propios del disefio grafico editorial como la composicién, tipografia y maquetacion, dentro de un proyecto de di-
sefio de portfolio de moda.

Que los alumnos desarrollen un lenguaje gréafico propio relacionado con su proyecto de disefio de moda.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia de creacion de porfolio esta orientada a afianzar los contenidos teéricos y practicos referidos a las reglas, principios y elementos de dise-
fio gréafico que se desarrollan dentro del terreno de la moda. El objetivo final de esta asignatura es guiar al alumno en el disefio y creacion de porfolio
de proyectos y aplicaciones relacionadas (lookbook, disefio y gestion de marcas, portfolio on-line y audiovisual). Se incidird en el dominio avanzado de
las herramientas digitales (Photoshop, lllustrator, Acrobat profesional e Indesign) y en el manejo de programas y recursos alternativos y de apoyo para
la edicién gréfica, el disefio web/audiovisual y el disefio de productos editoriales tanto impresos como digitales. Se afianzaran los principios conceptua-
les sobre los que se apoya el desarrollo basico del porfolio y aplicaciones, se insistira en la relacién directa y reciproca de teoria y practica, y se exigira
a todos los materiales un acabado de producto final con calidades 6ptimas de produccién, impresién, encuadernado, manipulados, etc. Asi como a las
aplicaciones digitales generadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en e @mbito del disefio de moda
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CG9 - Capacidad de desarrollar una gramédtica visual clara e innovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa para la adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT10 - Capacidad de comunicacion necesaria para establ ecer redes de contactos nacionales e internacionales

CT12 - Capacidad de comprensién 'y desarrollo de los aspectos de usabilidad, accesibilidad y disefio para todos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacion, dominar las técnicas de exposicion grafica de proyectos
de disefio

CEA4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion gréfica usados en el disefio de moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 4 100
Estudio de casog/andlisis de situaciones 10 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucion de problemas y/o

gjercicios de forma auténoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Analisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipétesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedi mientos alternativos de solucién, para ver la aplicacion de los
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gercicios.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba tipo test 40.0 70.0

Participacién y asistencia (actividades 30.0 60.0

presenciales)

55NIVEL 1: MODULO OPTATIVO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestion del disefio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de comprender, analizar, y evaluar la insercién de la gestién del disefio en los procesos de organizacién producti-
vos, e interpretar su vinculacién con la generacion de propuestas culturales marcadas por la exigencia de la novedad constante, para proponer ideas y
solucionar problemas.

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar su conocimiento de los fundamentos de la gestion del disefio.

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar sus conocimientos basicos de economia, marketing y legislacion relacionados con el disefio de mo-
da.

55.1.3 CONTENIDOS

Flexibilizacién organizacional de la produccion y fragmentacion e individualizacion de los consumos.
La moda como industria cultural.

Fundamentos de empresa y economia.

Formas de empresa.

Concepto y funciones de la direccién empresarial.

Produccién de calidad y gestion por procesos.

Direccion comercial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad €l contexto social y cultural en que tendralugar la préctica artistica o profesional

CGL11 - Integrar conocimientosy formular juicios apartir de informaci ones incompl etas que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades sociales y éticas relacionadas con la aplicacién de sus conocimientos

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Comprension del valor semioldgico de los productos y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y
familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 22 100
Estudio de casos/andlisis de situaciones 4 100
(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 4 100
(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0
(preparacion de lecturasy materiales

diversos, resolucién de problemas y/o

gercicios de forma autonoma, preparacion

del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hip6tesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver laaplicacion delos
conceptos tedricos en larealidad.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy
resolucion de los problemas y/o gjercicios.

- Talleres. Actividades enfocadas ala adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales. Resolucién de
problemas de forma autébnoma a partir de €jercicios propuestos.

- Resolucion de problemas y/o gercicios de forma auténoma. A partir de la propuesta formulada de una serie de temas a partir dela
que los alumnos deberan desarrollar lainvestigacién, la conceptualizacién y la formalizacion de una coleccion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba tipo test 50.0 80.0
Porfolio y entregas parciales 20.0 50.0

NIVEL 2: Lamoda: entorno profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de dominar las herramientas y los recursos digitales orientados al entorno profesional del disefio de moda.

Que los alumnos sean capaces de adaptarse al entorno cambiante de la disciplina del disefio de moda, estableciendo y creando estrategias de comu-
nicacién para sus proyectos.

Que el alumno sea capaz de comunicar de forma efectiva y exponer de forma oral y visual su proyecto de moda a través de diferentes plataformas de
cara a diferentes publicos objetivos.

Que el alumno sea capaz de gestionar su imagen de marca en sus proyectos de disefio de moda a través de las diferentes aplicaciones digitales.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia esté orientada a la preparacién para la insercion laboral de los alumnos dentro del entorno empresarial del disefio de moda. El objetivo
final de esta asignatura es guiar al alumno en el desarrollo de aplicaciones y en el uso de recursos y herramientas digitales tanto para el desarrollo y
promocién de proyectos empresariales propios como la integracion en equipos de trabajo en el entorno laboral del mundo de la moda. Se incidira en la
elaboracion de curriculum vitae, asi como en la gestién de herramientas digitales como gestores de contenidos, redes sociales del &mbito profesional,
plataformas web y herramientas de gestion de marca. Esta materia implica el dominio por parte del alumno de los conocimientos previamente adquiri-
dos en relacién al disefio grafico, la gréfica de la moda y la fotografia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad €l contexto social y cultural en que tendralugar la préctica artistica o profesional

CG7 - Capacidad de comprension y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CG8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el @mbito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramética visual claraeinnovadora

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala comunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares

CT10 - Capacidad de comunicacion necesaria para establecer redes de contactos nacionales e internacionales

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda

CES8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 4 100

Estudio de casos/andlisis de situaciones 10 100

(presencial)

Resolucién de problemas y/o gjercicios 16 100

(presencial)

Trabajo auténomo del alumno 120 0

(preparacion de lecturasy materiales
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicidn de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

conceptos tedricos en larealidad.

- Estudio de casos/andlisis de situaciones. Andlisis de un problema o caso real, con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo,
resolverlo, generar hipdtesis, diagnosticarlo y adentrarse en procedimientos alternativos de solucion, para ver la aplicacion de los

- Resolucion de problemas y/o gercicios. Actividades en las que se formulan problemas y/o g ercicios relacionados con la materia.

resolucion de los problemas y/o gercicios.

- Resolucion de problemas y/o gjercicios de forma autonoma. El alumno debe desarrollar de forma auténoma el andlisisy

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion y asistencia (actividades
presenciales)

30.0

70.0

Proyecto final 40.0 70.0
NIVEL 2: Lineasdeinvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes conozcan tipologias de investigacion artistica.
Que los estudiantes sepan estructurar objetivos de un proyecto de investigacion.
Que los estudiantes sepan observar e identificar un proyecto artistico como investigacién estructurada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materia en la que se hara un acercamiento a la investigacién académica en Bellas Artes, para lo cual se realizar4 un seminario con doctores recién ti-
tulados y nuevos investigadores que nos acercaran de primera mano su experiencia en el campo de la investigacion, a través de un enfoque en prime-
ra persona. Basado en su experiencia directa, este breve seminario pretende ser tanto inspirador como clarificador.

Tema 1: La investigacion académica cémo posibilidad:
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Sistemas de citacion.
Organizacién del curriculo investigador

Ejemplificacion a través de diversas lineas de trabajo caracteristicas en Bellas Artes.
La organizacion de la investigacion en la estructura académica.

Tema 2: La definicion de una linea de investigacion:
A través de las experiencias en primera persona. Doctores noveles e investigadores que narraran su experiencia personal en relacién con la investiga-
cién artistica y los cruces de caminos con otras disciplinas.

Identificador : 4315758

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Taller deinvestigador invitado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Que el alumno sea capaz de concebir y estructurar proyectos de investigacion con rigor académico.

Que el alumno adquiera habilidades de aprendizaje que le permita continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido y
auténomo.

Que el alumno sea capaz de analizar y contextualizar tendencias artisticas innovadoras.

Que el alumno conozca y maneje recursos y procedimientos metodolégicos que le permitan analizar, indagar y desarrollar investigaciones en el te-
rreno de la teoria de la arte.

Que el alumno sea capaz de transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica, investigadora o profesional mediante los recursos y metodo-
logias adecuados.

Que el alumno adquiera la capacidad para distinguir obras de arte y trabajos de investigacion innovadores.

Que el alumno conozca los modos de presentacion publica del TFM.

Que el alumno adquiera la capacidad para comunicar con claridad y resolucion los conocimientos teéricos y practicos adquiridos, materializados en el
trabajo creativo presentado como TFM.

Que el alumno sea capaz de integrar conocimientos de campos de estudio diversos en el trabajo creativo presentado como TFM.

55.1.3 CONTENIDOS

Aproximacion a los diferentes enfoques en la investigacion relacionada con las Bellas Artes:

1. Modelos de investigacion en Bellas Artes. Estudio de los problemas estructurales de un trabajo de investigacion en Bellas Artes: definicion y anota-
cion del tema, estructura de indice, relacion con la practica artistica, referencias y citas, bibliografia.

2. Relacion arte, ciencia, ciencias sociales,
tecnologia. El arte como modelo de investigacion transversal.

3. Desde la creacion artistica: La creacion como investigacion; la investigacién como creacion. Aproximacion a un modelo metodolégico donde la in-
vestigacion nutre la creacion plastica en el espacio que transita del yo al nosotros.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 15 70

Debates (presencial) 11 10

Tutoriaen grupo (presencial) 11 10
Presentaciones/exposiciones (presencial) |6 20

Trabagjos tutelados (presencial) 26 4

Trabajosy proyectos (presencial) 6 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Debates. Discusion sobre anotaciones de |os temas propuestos.

- Presentaciones/exposiciones. Estudio y andlisis de gjemplos de investigacion en BB.AA.

- Tutoria en grupo. Desarrollo y evaluacion de indices propuestos.

- Trabajos tutelados. Configuracion y desarrollo de indices de trabajos de investigacion propios.

- Sesion magistral. Exposicion oral y visual de las pautas a seguir en unainvestigacion. Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
gemplosy casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Sesion magistral (exposicion oral y visual | 0.0 50.0
delas pautas a seguir en unainvestigacion.
Estudios metodol 6gicos. Exposicion de
egjemplosy casos).

Debates (discusiones sobre anotaciones de |0.0 10.0

|os temas propuestos).
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Presentaciones/exposiciones (estudio y
andlisis de g emplos de investigacion en
BB.AA).

0.0

15.0

Trabajos tutelados (configuracion y
desarrollo de indices de trabgjos de
investigacion propios).

0.0

250

NIVEL 2: Casos de estudio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

mientos y juicios.
clara y sin ambiguedades.

auténomo.

logias adecuados.

Que el alumno adquiera capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con la investigacion y la creacién artistica.
Que el alumno adquiera capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de informaciones.
incompletas y limitadas, que incluya reflexiones sobre lanas responsabilidades sociales, éticas y culturales vinculadas a la aplicacién de sus conoci-

Que el alumno sea capaz de exponer y comunicar oralmente y por escrito sus conocimientos a un publico especializado y no especializado de manera
Que el alumno adquiera habilidades de aprendizaje que le permita continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido y
Que el alumno sea capaz de conocer y resolver problemas especificos de los procesos creativos en distintos &mbitos de produccion artistica.

Que el alumno adquiera la capacidad para valorar la realidad de la creacién artistica contemporanea.

Que el alumno adquiera capacidad de reflexiéon y de autocritica.
Que el alumno sea capaz de comprender que la creacion y la investigacion son tareas en continua innovacion.

Que el alumno sea capaz de transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica, investigadora o profesional mediante los recursos y metodo-

Que el alumno adquiera la capacidad para ordenar los pasos técnicos conducentes a la realizacién de un trabajo de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.1. Instituciones publicas y privadas.

Tema 1: Importancia del conocimiento del medio artistico. Espacios posibles de intervencion cultural:
1.2. Lared y otras plataformas digitales y electrénicas.

1.3. Producciones editoriales: Catalogos, revistas, prensa cultural y generalista, suplementos, flyers, fanzines, etc.
1.4. Los lugares en los margenes. A La busqueda de los entornos raros o no usuales.

Tema 2: La gestién cultural y la produccion y venta de ideas y proyectos.

37155

Conocimientos sobre como intervenir en el contexto en el que se desarrolla el sistema artistico: gestion de ideas y proyectos en el contexto cultural;
produccién de proyectos artisticos en instituciones publicas y personales; gestion y dominio de paginas web y uso de plataformas digitales diversas;
uso de prensa generalista y cultural y de otros medios de impresos para encarar ideas y acciones culturales diversas.
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2.1. La importancia de la idea. Originalidad y novedad. Nuevas y viejas cuestiones y enfoques posibles.
2.2. La importancia del medio: Tipologias de dossieres, informes, proyectos, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral (presencial) 10 100

Debates (presencial) 3 100

Trabagjos tutelados (presencial) 53 0

Observacion sistemética (presencial) 2 100
Estudios/actividades previas 7 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Estudios/actividades previos. Busquedas e indagaciones bibliogréficas para el terreno a que desean acercarse en su planteamiento
deinvestigacion.

- Debates. Se pretende gestionar aprendizajes significativos e individuales através de debates y posicionamientos criticos de
pensamiento que reviertan en los intereses artisticos del alumno/a.

- Trabajos tutelados. El alumnado debera trabajar en proyectos concretos de gestidn/accion artistica con una metodol ogia
profesional que permita que el dossier elaborado pueda circular de manera excelente en el mercado/sistema cultural/artistico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Debates (sdlo el debatey andlisis conjunto | 0.0 10.0

consigue enriquecer y orientar e trabajo

individual. Ese

Trabgjos tutelados (el trabajo de un 0.0 80.0

caso concreto de gestion es de suma
importancia para encarar con

Observacion sistemética (se requiere 0.0 10.0
un andlisis previo del contexto, una
observacion pormenorizada del terreno
sobre |o que se pretende trabgjar).

NIVEL 2: Modelosy disciplinas auxiliares

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
38/55
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que el alumno sea capaz de reconocer la vinculacion entre la teoria y la practica como eje de la investigacion en Bellas Artes.

Que el alumno adquiera la capacidad para analizar y contextualizar tendencias artisticas innovadoras.

Que el alumno adquiera la capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con la investigacion y la creacién artistica.

Que el alumno sea capaz de identificar los elementos que determinan el arte y la ciencia.

Que el alumno conozca y resuelva problemas especificos de los procesos creativos en distintos &mbitos de produccion artistica.

Que el alumno conozca y sepa manejar recursos y procedimientos metodolégicos que le permitan analizar, indagar y desarrollar investigaciones en el
terreno de la teoria del arte.

Que el alumno adquiera la capacidad para valorar la realidad de la creacion artistica contemporanea.

Que el alumno sea capaz de desarrollar trabajo en equipo.

Que el alumno adquiera la capacidad de reflexion y de autocritica.

Que el alumno comprenda que la creacién y la investigacion son tareas en continua innovacion.

Que el alumno sea capaz de transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica, investigadora o profesional mediante los recursos y metodo-
logias adecuados.

Que el alumno sea capaz de ordenar los pasos técnicos conducentes a la realizacién de un trabajo de investigacion.

Que el alumno adquiera la capacidad para distinguir obras de arte y trabajos de investigacion innovadores.

Que el alumno conozca los modos de presentacion publica del TFM.

55.1.3 CONTENIDOS

Materia destinada a la proporcién de modelos complejos de investigacion interdisciplinar y sistemas de integracion e informacién mutua con disciplinas
auxiliares. Las competencias ofrecidas estarian vinculadas con la capacidad para relacionar y complementar métodos, procedimientos, recursos y mo-
delos procedentes de campos y ambitos no especificamente artisticos. Esta materia estaria dedicada a la interconexion practica, a la planificacién y a

la produccién de teoria.

Tema 1. Introduccién a los modelos interdisciplinares.
1.1. Produccion artistica y discurso histérico.
1.2. Produccion artistica y mercado del arte.

Tema 2. Arte y sociedad.
2.1. Artistas y estereotipos.
2.2. El arte en el ensayo critico y en el documental cinematografico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesién magistral (presencial) 12 33
Presentaciones/exposiciones (presencial) |9 22

Trabgjos tutelados (presencial) 20 0

Trabgjosy proyectos (presencial) 3 33
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Estudiog/actividades previas 10

0

Trabajos de aula (presencial) 21

40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de los principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

deinvestigacion.

- Estudios/actividades previos. Blsguedas e indagaciones bibliogréficas para el terreno a que desean acercarse en su planteamiento

- Estudios/actividades previas. Localizacion y lectura de fuentes bibliogréficas y documentales

- Trabajos de aula. Resolucion de trabajos en grupo e individuales bajo ladireccion del profesorado.

- Trabajos tutelados. Elaboracion de trabajos tedricos.

- Presentaci ones/exposiciones. Exposiciones de trabajos en el aula.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

trabajo. Documento, exposicion y defensa
del mismo).

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos de aula (se tendré en cuenta la 0.0 15.0

participacion activa e individualizada del

aumno en las

Trabajos tutelados (el seguimiento delos |0.0 25.0

resultados del trabajo del alumno en las

diversas actividades

Trabajosy proyectos (Presentacion deun (0.0 60.0

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabgjo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
18

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Que los y las estudiantes sean capaces de presentar con claridad expositiva ideas y argumentos, definiendo del problema a resolver e interés de la
propuesta desde la perspectiva del disefio.

Que los y las estudiantes sean capaces de realizar el desarrollo concreto del contexto de trabajo y referencias iniciales que se han tenido en cuenta.
Que los y las estudiantes sean capaces de analizar y plantear un proyecto de disefio de piezas de indumentaria y materializado con parametros de ca-
lidad.

Que los y las estudiantes sean capaces de profundizar en le uso de las herramientas creativas.

Que los y las estudiantes sean capaces de realizar un proyecto que impliquen un uso en su complejidad de las técnicas de creacién y desarrollo del
disefio de moda.

Que los y las estudiantes sean capaces de desarrollar una memoria final (porfolio) que contenga y exprese los conceptos de la investigacion, el proce-
so0 y la comunicacion de la coleccién en un contexto de moda y técnico.

55.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de un trabajo tutelado que debe contener, demostrar y evidenciar la asimilacién de los contenidos impartidos durante el Master.

Este trabajo permite al estudiante demostrar su grado de madurez a la hora de integrar los conocimientos, destrezas y habilidades adquiridas a lo lar-
go de su proceso de formacion.

El trabajo comprendera el desarrollo de una proyecto de creacién de una coleccién de moda que permita la integracién de las competencias adquiridas
sobre las que se articula la titulacién, poniendo en préctica tu capacidad para buscar informacién, analizarla, organizarla y presentarla adecuadamente
bajo estas posibles premisas:

- Trabajos de marcado caracter experimental, especulativo, propositivo o innovador.

- Trabajos marcados por una propuesta de marca, resolutivo, viabilidad y factibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer el vocabulario y los fundamentos conceptual es del disefio de moda

CG2 - Conocer el medio del disefio de moda en el contexto cultural contemporaneo desde las ciencias humanas y sociales, bajo una
perspectiva histéricay critica

CG3 - Capacidad para comprender en profundidad el contexto socia y cultural en que tendré lugar la préctica artistica o profesional

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridosy resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CGS5 - Capacidad de sintesis, andlisis y pensamiento critico relacionado con las disciplinas histéricas, tedricasy criticas del disefio
de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
al maximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CG7 - Capacidad de comprensién y adaptacion ante los cambios rapidos del entorno y de la propia disciplina

CGS8 - Capacidad de adaptacion alos cambios tecnol 6gicos y de adopcion de recursos novedosos en el ambito del disefio de moda

CG9 - Capacidad de desarrollar una gramatica visual claraeinnovadora

CG10 - Capacidad de aprendizaje, curiosidad e iniciativa parala adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades

CGL11 - Integrar conocimientosy formular juicios a partir de informaciones incompl etas que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades sociaes y éticas relacionadas con la aplicacién de sus conocimientos

CG12 - Capacidad creativa para generar soluciones originalesy encontrar propuestas alternativas

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralacomunicacion oral y escrita, tanto en la propialengua como en otras

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT3 - Capacidad de liderazgo, iniciativay espiritu emprendedor
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CT4 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico

CT5 - Capacidad para el andlisisy laresolucion de problemas, de adaptacion a nuevas situaciones y de toma de decisiones de forma
creativa e innovadora

CT6 - Sensibilidad hacialos contextos cultural, medioambiental y social

CT7 - Motivacion por lacalidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Ser capaz de identificar problemas que se puedan resolver mediante el disefio, plantearlos como problema de disefio,
proponer un concepto y decidir criterios de formalizacion, eligiendo los materiales y procedimientos constructivos adecuados a cada
caso

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos
de disefio

CEL1 - Capacidad para desarrollar con coherencia un proceso de disefio respondiendo adecuadamente a un conjunto ordenado de
necesidades y requerimientos

CE4 - Capacidad de aplicar sistemas de representacion grafica usados en €l disefio de moda

CE5 - Comprension del valor semioldgico de los productos y servicios, en relacion alos contextos sociales alos que se destinan, y
familiarizarse con las disciplinas que los estudian

CES6 - Conocer lateoriae historiadel disefio y de lamoda

CEY7 - Capacidad para desarrollar un pensamiento critico ante las précticas, tendencias, y resultados del disefio de moda,
desarrollando un criterio personal fundamentado

CES8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

CE10 - Conocer aun nivel béasico procesos de construccién, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas
correspondientes

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios de TFM Equipo tutor. Clases |10 100

magistrales

Seminarios de TFM Equipo tutor. 10 100

Ejercicios de laboratorio

Trabajo auténomo del alumno. 100 0

Investigacion bibliogréficay de fuentes
auxiliares: lecturay estudio

Précticas de Laboratorio auténomas. 320 0
Elaboracion de prototipos en los talleres

textiles

Presentacion: Exposicion delacoleccion |10 100

de moda, presentacion y defensa del
documento/memoriay debate

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Resolucion de proyecto y su formalizacion, a través de trabajo auténomo pero tutorizado. EI alumno debe desarrollar de forma
autonoma el andlisisy resolucion de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién del trabajo resultado de las 30.0 70.0
précticas de Laboratorio. Elaboracion de
prototipos en los talleres textiles

Valoracion del portfolio/memoria 30.0 70.0

4255
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55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los estudiantes sean capaces de desarrollar el saber hacer basado en la insercion preprofesional en contextos reales.

Que los estudiantes sepan ser y estar en un escenario de trabajo, que implique reflexiones sobre las responsabilidades sociales, éticas y culturales
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sean capaces de resolver problemas especificos de los procesos creativos en distintos &mbitos del sector textil.

Que los estudiantes sean capaces de tomar decisiones a partir del andlisis

de las necesidades y/o demandas de la realidad en la que se desarrollan las practicas.

Que los estudiantes sepan desarrollar un trabajo en equipos de caracter interdisciplinar, de acuerdo con las tareas y funciones propias.

55.1.3 CONTENIDOS

Estancia practica de disefio: El estudiante desarrolla la actividad en un contexto relacionado con el ejercicio de una profesion, durante un periodo de-
terminado y realizando las funciones asignadas y previstas en la propuesta de practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos y resolver problemas en un entorno interdisciplinar del
disefio de moda

CG6 - Capacidad para el uso de las herramientas, conocimientos y métodos de creacion e investigacion que le permitan desarrollar
a méaximo tanto las posibilidades estéticas como formales en sus disefios

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de andlisis, organizacion e planificacion

CT7 - Motivacion por lacalidad

CT8 - Capacidad para el trabajo, aprendizaje y gestion de lainformacion de forma auténoma

CT9 - Capacidad de integracion en equipos multidisciplinares
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

de disefio

CES3 - Ser capaz de comprender y comunicar visualmente lainformacién, dominar las técnicas de exposicion gréfica de proyectos

CE8 - Conocer las tendencias sociales y de laindustria de la moda

CE9 - Conocer y ser capaz de aplicar las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del disefio de moda

correspondientes

CE10 - Conocer aun nivel bésico procesos de construccidn, tecnologia de materiales y técnicas de produccion y de las disciplinas

CE11 - Estar familiarizado con los métodos de investigacion relevantes en disefio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Estancia préctica de disefio en empresa

145

100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Seguimiento tutorizado de las précticas de empresa: El alumno debe realizar las funciones asignadas y previstas en la propuesta de
précticas. Tendra un seguimiento por parte de un tutor académico y otro de la propia empresa donde realiza las précticas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del tutor de empresa 0.0 60.0
Informe del tutor académico 0.0 20.0
Informe/memoriadel alumno 0.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315758

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total % Doctores % Horas %

Universidad de Vigo

Personal Docente
contratado por
obray servicio

6 100 35

Universidad de Vigo

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

6 100 5

Universidad de Vigo

Profesor
Contratado
Doctor

4 100 35

Universidad de Vigo

Profesor Titular
de Universidad

33 100 15

Universidad de Vigo

Catedrético de
Universidad

6 100 4

Universidad de Vigo

Ayudante Doctor

6 100 30

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

75 20 80
CODIGO TASA VALOR %
1 Tasa de rendimiento 85

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

bal el aprendizaje de los estudiantes.

do de la presente memoria. Entre ellos:

por la direccién.

# Procedimientos Clave: DO-0201 P1 Planificacion y desarrollo de la ensefianza.
# Procedimientos Estratégicos: MC-05 P1 Satisfaccion de las usuarias y usuarios, DE-02 P1 Seguimiento y medicién y DE-03 P1 Revision del sistema

En relacion a los procedimientos para valorar el progreso y resultados de aprendizaje se pueden contemplar las siguientes vias:
# Desarrollo un trabajo fin de Master: La realizacién del TFM sera utilizado como la herramienta de la Titulacién con el objeto de evaluar de forma glo-

# Desarrollo de procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo: EI SGIC habilita una serie de procedimientos destinados a verificar y ga-
rantizar que el proceso de ensefianza/aprendizaje se lleva a cabo de acuerdo a los objetivos marcados, tal y como se describe en el siguiente aparta-

La Facultad de Bellas Artes esta realizando el desarrollo de los procedimientos, su seguimiento y medicién segin consta dentro del SGIC (Procedi-

miento Estratégico DE-02 P1 Seguimiento y medicién) y de los resultados de aprendizaje, politica y objetivos de calidad, resultados de la insercion la-
boral, satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, empresariosg,), y diagndstico de necesidades de grupos de interés relativos a
la calidad de las ensefianzas, asi como orientacion al estudiantado. Estos puntos son recogidos dentro de los procedimientos: DE-02 P1 Seguimiento
y medicién, DE-03 P1 Revision del sistema por la direccién y DO-0203 P1 Orientacién al estudiantado.

La valoracion de los resultados de aprendizaje del Master se realizara a partir de la informacién obtenida a través de diferentes instrumentos:

(a) Encuestas a estudiantes, a profesoras/es, a responsables de las empresas e instituciones donde se realicen las practicas y a empleadoras/es. Es-
tas encuestas intentaran medir el grado de satisfaccion con los resultados obtenidos, la utilidad de los conocimientos adquiridos por los alumnos titula-
dos del programa formativo, y las capacidades (habilidades, actitudes, destrezas...) en él desarrolladas;

(b) Cualificacién concedida por un tribunal de expertos a los trabajos fin de Master del alumnado. Esta cualificacién acercara una evaluacién global de
las capacidades y conocimientos adquiridos a través programa formativo;

(c) Resultados de las evaluaciones que los distintos profesores establecen en las distintas materias. El resultado de estas evaluaciones acercara eva-
luaciones parciales de conjuntos de capacidades y conocimientos adquiridos a través del programa formativo;

(d) Buzon de quejas y sugerencias;
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(e) Grupos de discusiones en los que participen, fundamentalmente, alumnado, profesorado, profesionales relacionados con los contenidos del méaster
y miembros de la comisién de calidad del Master.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://bel asartes.uvigo.es/bbaal/index.php?d=224

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2016

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32668044V M2 Dolores Dopico Aneiros

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Bellas Artes - 36002 Pontevedra Pontevedra
Pontevedra

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.tce@uvigo.es 986813442 986813818 Coordinadora

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
33252602F SALUSTIANO MATO DE LA IGLESIA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Rectorado - Campus 36310 Pontevedra Vigo

Lagoas Marcosende

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.tce@uvigo.es 986813590 986813818 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32668044V MaDolores Dopico Aneiros
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Facultad de Bellas Artes - 36002 Pontevedra Pontevedra
Pontevedra
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.tce@uvigo.es 986813442 986813818 Coordinadora
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2. JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

2.1.1. Interés académico, cientifico y profesional

La importancia del disefio en el contexto de la cultura y la sociedad contemporaneas resulta
indiscutible, por cuanto la transformacion y la diversidad de los patrones culturales estan
estrechamente vinculadas con patrones estéticos subyacentes cuya plasticidad permite una
educacion integral. La necesidad de formacién especifica en disefio de las facultades de bellas
artes, y desde el sector empresarial, no es sélo una demanda de la sociedad, sino uno de sus
agentes fundamentales de desarrollo econémico. El titulo propuesto en esta memoria da
cuenta de esos criterios tanto en su desarrollo temporal como en el contexto mismo de nuestro
presente, contribuyendo a una mejor comprension de sus retos y una mejor disposicion para
su resolucion.

El objetivo general de estos estudios es formar especialistas en disefio y direccion creativa de
moda, con proyeccién profesional y conocimientos profundos de los procesos y herramientas
de investigacién, analisis y prediccibn de tendencias. Se dirigen a preparar agentes
generadores de innovacién en el sector moda con capacidad para liderar y coordinar equipos.
Los estudios del “Master en disefio y direccién creativa en moda” persiguen el desarrollo de
competencias que capaciten para ejercer actividad profesional en el &mbito del disefio de
moda, tanto en funciones de disefio propiamente, como en funciones de direccion creativa en
equipos de disefio.

En concreto, este Master responde a la necesidad percibida y sentida de la formacion
especializada y profesionalizante en el area del disefio en todas sus vertientes.
Independientemente de la existencia de un ambito cultural histérico gallego, hay que
considerar que Galicia es un pais que desde hace unos afios esta experimentando un cambio
profundo de modernizacién social y econémica y, dentro de ese proceso generalizado, se esta
desarrollando su industria cultural y creativa a todos los niveles: nuevos museos y centros
culturales publicos y privados, programas culturales de distintas fundaciones, industria
audiovisual, empresas del disefio, industria de la moda,... En ese contexto cultural, social y
econdmico, la Facultad de Bellas Artes como institucién, y en concreto los Estudios Superiores
en Disefio Textil y Moda de Galicia estan jugando, y deben seguir haciéndolo en el futuro, un
papel imprescindible en la formacion de disefiadores y profesionales de la creacion, el disefio
y la cultura, que respondan a las demandas crecientes de su entorno. De hecho, es en el
ambito de la creacién y de la industria cultural donde, junto a la ensefianza, encuentran sitio
preferentemente los egresados de las titulaciones de Licenciado y Graduado en Bellas Artes y
de Graduado Universitario en Disefio Textil y Moda de Galicia.

En relacién al disefio, ya que su perfil académico y profesional esta perfectamente delimitado
en el Sistema Europeo de Educaciéon Superior, y en el resto del mundo, la propuesta consiste
en reconocer este perfil también en la universidad espafiola, para poder asi tener una
titulacién equivalente y equiparable con las existentes en el resto de Europa y el mundo.
Desde este punto de vista, el reconocimiento de Master Universitario en Disefio y Direccion
Creativa en moda se muestra del todo necesario para contar con los especialistas que el
sector precisa.

En los ultimos quince afios, el sector textil-confeccion europeo ha experimentado un proceso
constante de reestructuracion que ha estado marcado por la liberalizacién de los mercados
internacionales, la concentracién de la distribucion, la deslocalizacion de la produccion o las
variaciones de la demanda, lo que ha tenido importantes consecuencias en la produccion vy el
empleo. Pero el sector textil-confeccion es aun, hoy dia, la tercera industria en volumen de
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ocupacion de la Unién Europea. Ademas la industria textil comunitaria contintia siendo una de
las grandes industrias de Europa, a la basqueda de nuevos retos y objetivos, gracias a una
politica de diversificacidn, innovacion y exportacion (Cointega, Plan Textil Moda, Visién 2020).

Espafia representa una décima parte del total de la red europea del textil y de la confeccion,
ocupando el quinto lugar detrds de paises como Alemania, Italia, Reino Unido y Francia. La
industria textil es una de las actividades que mayor niimero de ocupados genera en Espafa.
Este sector da empleo directo al 11% del empleo industrial espafiol. Segun las cifras que
ofrece el Centro de Informacién Textil y de la Confeccién en Espafia (CITYC), el 36% de lo
producido en este sector es para la exportacion desde la entrada en Espafia en la Unidn
Europea, de ahi que la apertura de fronteras suponga un hito importante en la evolucion de
esta actividad. Tomando el global de empleo en todos los subsectores de actividad textil se
observa una especializacion en comunidades como Cataluiia, Valencia, Castilla la Mancha y
Galicia. En todas ellas se supera el 12% de participacion de empleo en el sector textil-
confeccién sobre el total del empleo industrial de cada una (INE, 2002). Si de 1991 a 1996
Espafia estuvo perdiendo ocupados industriales, en el caso de Galicia para este mismo
periodo se observa el fenébmeno contrario, pues en esta etapa se produce un importante
incremento de mas de nueve mil empleados, y en los afios siguientes todavia siguen
ofreciendo un aumento significativo, frente a la mayor estabilidad del empleo del sector en el
ambito nacional. Mientras que en Espafia se perdian mas de cien mil puestos de trabajo, en
Galicia se creaban mas de once mil nuevos empleos en la década de los 90 (Atexga, 2000).
Ademas de la importante tendencia positiva del empleo es de destacar el rapido crecimiento
de su facturacion. Tales valores sitian a Galicia en la tercera posicion en el volumen de
exportaciones de la industria textil espafiola, cifras que ofrecen una imagen muy positiva de
esta actividad en la region. El subsector de la confeccion gallego representa el 70% de las
empresas del sector, mientras que la industria textil y la industria del calzado y la
marroquineria se posicionan en un segundo plano (Empregatex, 2010). La industria gallega se
ha convertido en una auténtica “industria de la moda”, situandose sus disefiadores-
empresarios en la vanguardia de las tendencias nacionales, creando prendas caracterizadas
por un nivel medio-alto en todos sus parametros y desarrollando productos de gran
competitividad y penetracion en los mercados.

En este contexto Galicia se sitia como una zona especializada en confeccién de piezas de
vestir, tomando como referencia empresas como Inditex con una proyeccion internacional
indiscutible rompiendo todos los esquemas de desarrollo empresarial. Se debe tener en
cuenta que, en la actualidad, el textil representa el 11% del PIB gallego, cuenta con 500
empresas y ha creado 13000 puestos de trabajo (Cointega, 2015). Galicia también representa
un concepto de empresa basado en el disefio y la marca, representado por varias empresas
de renombre con un reconocido prestigio en el panorama nacional e internacional (Adolfo
Dominguez, Antonio Pernas, Caramelo, D-Due, por supuesto Inditex, Roberto Verino, etc). La
importancia del disefio como principal elemento diferenciador de la marca y la capacidad de
generar un importante valor afiadido en el mercado de la moda hacen del disefio una de las
actividades con mayor proyeccion econdmica del sector textil-moda de Galicia (Empregatex,
2010). La primera lectura extraida de este andlisis es el creciente peso que esta adquiriendo
Galicia en el conjunto del sector en el ambito nacional. Segun el INE (2000) Galicia ocupaba el
6° puesto en el ranking de comunidades por orden de importancia en el valor afladido de sus
productos y en empleo asalariado. Tomando solo los datos del subsector de la confeccion,
Galicia representa un peso aun superior en el conjunto nacional. Es destacable que el sector
textil y de confeccién, es uno de los pocos sectores que ofrece cifras de incremento en el
volumen de asalariados, y el sector con mayor dinamismo del conjunto industrial gallego. En el
proceso de crecimiento y expansion del sector, desempefian un papel muy importante y
caracteristico las exportaciones, como elemento definitorio de la apertura del sector hacia
mercados internacionales. Dentro de este proceso emergente se detecta especialmente la
necesidad de especialistas en el area de disefio que aporten el valor afiadido de disefio y
marca al producto textil, especialistas que analicen el mercado, investiguen y seleccionen los
materiales, disefien el producto y coordinen la elaboracién de los prototipos.
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La implantacion de sistemas informaticos que generan una interrelacion entre el disefiador y el
resto de las secciones de la empresa, la aparicién de nuevos materiales y aplicaciones gracias
al desarrollo de nuevas tecnologias especificas, los sistemas de disefio asistido por ordenador
gue cambian el concepto de elaboracion de los bocetos, la incorporacion de nuevas formas
organizativas incorporadas a la gestion y planificacion integral de la empresa, asi como la
implantacion de sistemas de gestién de la calidad y el medio ambiente y la adaptacion de las
nuevas normativas legales comunitarias y nacionales y las politicas de prevencion de riesgos
laborales, hacen necesario una formacion continua y actualizada del disefiador que tendra que
adaptar sus conocimientos para la incorporacion a los puestos a los que deberan presentarse
cada vez mas preparados y especializados.

Se ha identificado la necesidad de un perfil que es el Director Creativo para Moda,
especialistas en Tendencias y en analisis de mercado capaz de definir nuevos productos.
Asimismo en el perfil de disefiador actual se han detectado una serie de necesidades
formativas de un mayor nivel de especializacion en el ambito de la conceptualizacién y
desarrollo de productos de moda y estilos de vida:

- Conocimientos para el desarrollo de disefios.

- Utilizacion de un software para la gestion integral de las empresas de confeccién, manejo
de un software adecuado para realizar el disefio de piezas de ropa exteriores de vestir.

- Conocimiento de la forma en la que va a afectar a la organizacion de las empresas de
género de punto la produccién de piezas de ropa con nuevas posibilidades formales y
técnicas. (por ejemplo ropa sin costuras)

- Concienciar a los trabajadores sobre la implicacién de la generacion de los impactos
ambientales, para originar un cambio de actitud que va a beneficiar al trabajador, al medio
ambiente y a la propia empresa.

Estas carencias se pretenden paliar con la implantacion del Méster en disefio de moda,
ofreciendo una formacién completa y actualizada de los factores decisivos para hacer de los
disefiadores sujetos productivos en un sector profesional de gran expansion.

Las empresas del sector manifiestan su gran interés por adaptarse a los mercados, aumentar
la capacidad productiva y mejorar la linea de productos, por ello sefialan la necesidad continua
de innovar para sobrevivir en los mercados cada vez mas competitivos, necesitan aumentar su
capacidad competitiva dentro de un segmento de mercado exigente como el de la confeccién
de nivel medio alto y alto. Para conseguirlo necesitan mejorar la cualificacion de los
empleados, circunstancia que redunda en la gestacion de un “saber hacer” en el territorio que
supone un incremento de la competitividad de la actividad. Las innovaciones y la formacién
asociada estan destinadas a satisfacer necesidades relacionadas con el manejo de nuevas
tecnologias, la introduccion de controles de calidad, la introducciéon de nuevos sistemas
productivos, o el marketing. El principal resultado final de las tareas de innovacién sera el logro
de nuevos productos destinados a incrementar y diversificar la oferta de la empresa,
especialmente a partir de la elaboracion de complementos y de la ampliacion de las series de
productos textiles. En este sentido, es importante recalcar que las actividades del sector
sefialadas anteriormente que aportan un mayor valor afiadido al producto, demandan, en
consecuencia, profesionales con una mayor profesionalizacion y nivel de -cualificacién
(Empregatex, 2010).

De todo esto se infiere que la actividad del disefio es aln un campo con muchas posibilidades
de trabajo en la comunidad gallega, pero ademéas se trata de un perfil profesional
perfectamente delimitado en el mercado de trabajo local. En este sector hay perspectivas de
trabajo en la mayoria de las comunidades autébnomas, incluso en Catalufia donde el sector
esta ya mas saturado de profesionales en activo, especialmente para el disefio gréafico y el
interiorismo, aunque cada vez se siente mas la necesidad de formaciéon en el ambito del
disefio de producto y textil.

csv: 175728774296874510171975





2.1.2. Insercién laboral

Actualmente los estudiantes que acceden tanto a Bellas Artes como a los Estudios Superiores
en Disefio Textil y Moda de Galicia, provienen mayoritariamente de la comunidad de Galicia,
aunque se mantiene un porcentaje que lo hace de otras comunidades proximas (Asturias, Pais
Vasco, Ledn, etc.) y un porcentaje pequefio, pero significativo, proviene de otras zonas mas
alejadas geograficamente.

Previsiblemente, basandonos en el creciente niumero actual de estudiantes de tercer ciclo
provenientes del norte de Portugal (Alto Minho, Porto, etc.) que cursan el Programa de
Doctorado ofrecido por la Facultad de Bellas Artes puede suponerse que en ese ambito
geografico podrian encontrarse potenciales estudiantes de la titulacion de Master en disefio y
direccién creativa en moda, aun a falta de estudios concretos y siendo en este momento muy
bajo el niumero de matriculados con origen en aquella zona proxima linglistica, cultural y
geograficamente. La demanda de estudiantes ha sido suficiente durante todos estos afios para
cubrir todas las plazas ofertadas en ambas titulaciones relacionadas (Bellas Artes y Estudios
Superiores en Disefio Textil y Moda de Galicia), aun con el descenso que, por cuestiones
basicamente demogréficas, ha sufrido en general la universidad. Por otro lado, desde el punto
de vista empresarial, los empresarios gallegos y portugueses del textil buscan sinergias para
impulsar la competitividad y las exportaciones del sector. Las dos regiones quieren potenciar y
consolidar el Cluster Textil para poder competir en conjunto en el mercado externo. Estas
exportaciones del textil nacional alcanzaron el afio pasado los 4,6 millones de euros,
rebasando las previsiones del sector, siendo Galicia una de las Comunidades Autbnomas con
mayor peso en la produccion nacional. (Cointega, 2015)

Un dato a destacar que avala la viabilidad de esta titulacion es el hecho de que en los Ultimos
afios se han incorporado y puesto en funcionamiento diferentes titulos propios y posgrados en
disefio para cubrir la demanda de profesionales de disefio que la empresa requiere. Asi la
Universidad de Barcelona, la Universidad Politécnica de Madrid, Universitat de Vic, IE
Universidad, la Universitat Politécnica de Catalunya, Universitat Ramén Llull, Universitat
Pompeu Fabra, y la Universidad de Vigo, han puesto en marcha distintos titulos propios en
disefio (Gréfico, Textil y Moda, y Multimedia) para tratar de cubrir las necesidades de
formacion universitaria en el ambito del disefio.

La Universidad de Barcelona, la Universidad Pompeu Fabra, la Universidad Ramon Lull, y la
Universidad Complutense de Madrid han puesto en marcha distintos post-grados en disefio en
2008, pero los estudios de post-grado sélo podran ser de profundizacion y desarrollo del
conocimiento si se sostienen sobre una formacién previa mediante la cual se domine una
profesion con el suficiente nivel como para poder ejercerla. En ese sentido, la necesidad de
una titulacién de Master se justifica tanto desde la necesidad de una continuacién en la
formacién de un mismo perfil profesional, como desde la existencia de una realidad profesional
perfectamente delimitada como tal en el mercado laboral y en el sector productivo que puede
absorber y necesita especialistas competentes segun los niveles previstos en el proceso de
Bolonia.

En este momento la titulacién de Graduado en Bellas Artes y los Estudios Superiores en
Disefio Textil y Moda de Galicia, impartidas por la Universidad de Vigo, estan consolidadas en
el Sistema Universitario de Galicia y cumplen plenamente los requisitos de viabilidad
(exclusividad, suficiente demanda, etc.) que, en el documento “Lifas xerais para a
implantacion dos Estudos de Grao e posgrao no Sistema Universitario de Galicia” aprobado el
5 de noviembre de 2007, marcaba el Consello Galego de Universidades para las titulaciones
gue se transformarian posteriormente de Licenciaturas a Grados o, como el caso que nos
ocupa, de un titulo propio en un Master.
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2.1.3. Objetivos
Generales:

Proporcionar la formacion y especializacién necesarias para, desde el nivel de grado
universitario en diferentes campos afines, como la comunicacion, el arte o el disefio,
alcanzar un alto nivel de especializacion en el ambito de la moda.

Proporcionar competencias y conocimientos para el planteamiento y desarrollo de
proyectos de disefio de moda.

Desarrollar capacidades y habilidades para aportar y aplicar soluciones originales e
innovadoras en el &mbito del disefio de moda.

Especificos:

Proporcionar conocimientos y habilidades especificas para comprender contextos
econdmicos, sociales y culturales locales e internacionales y actuar en ellos.

Capacitar para la deteccion y definicion de problemas de disefio en el ambito especializado
de la moda.

Capacitar para emprender y liderar de forma innovadora tanto en el desarrollo del disefio de
moda y su gestiéon, como en la deteccion y definicién de nuevos conceptos, necesidades y
productos relacionados con ella.

Dotar de las competencias y habilidades necesarias para integrarse y liderar equipos
colaborativos multidisciplinares en el ambito de la moda.

Dotar de las competencias y habilidades necesarias para desarrollar proyectos de I1+D+i en
el ambito del disefo.

2.2. Referentes externos a la Universidad

2.2.1. Referentes nacionales

El grupo de trabajo encargado de preparar la Memoria de Verificacién de este Master ha
examinado las titulaciones y los programas de estudios relacionados con los contenidos que
se proponen y en lo que se refiere al panorama nacional existen los siguientes titulos de
master con similares caracteristicas:

Méster Universitario en Moda, Gestién del Disefio y Operaciones (60 ECTS). Organizado
por la Universidad CEU Cardenal Herrera de Paterna (Valencia) y el Instituto Tecnolégico
del Textil (Aitex). EI Master se imparte en la Unidad Técnica de AITEX en Paterna
(Valencia) y tiene un programa dividido en los siguientes médulos: disefio y desarrollo de
producto, gestion empresarial, marketing y comunicacién, con proyecto final y practicas de
empresas.

http://www.aitex.es/formacion/mastermoda/valencia/

Méster en Fashion Management (60 ECTS). Otorgado por la Universidad de Vic-UCC y
organizado por BAU, Centro Universitario de Disefio de Barcelona. El titulo de Master se
obtiene cursando dos posgrados de 30 ECTS cada uno: Posgrado en Comunicacion
Integral de Moda y Posgrado en Creacion y Gestion de Marcas de Moda. Estos posgrados
se pueden cursar en un mismo afio académico o en diferentes afios académicos.
Asimismo, todos los posgrados que forman parte de un master pueden cursarse de manera
independiente.
http://www.baued.es/es/estudios/masters-y-posgrados/master-en-fashion-management

Méaster en Gestion de la industria de la Moda vy el Disefio (60 ECTS). La Escuela Superior
de Disefio ESDi, en colaboracion con la multinacional MANGO ofrece este Master, un curso
centrado en las caracteristicas especificas del sector de la moda, que supone un
acercamiento multidisciplinar a la realidad de la empresa moderna en el que se unen la
creacion, el marketing y la comunicacion, la tecnologia y la innovacion y, en especial, la
gestibn. Con un fuerte caracter profesionalizante, el Master da la posibilidad a los
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participantes de acceder al conocimiento del medio de la mano de profesionales y
ejecutivos de empresas de reconocido prestigio.
http://www.esdi.url.edu/es/estudia/masters/master-gestion/

Master Universitario en Innovacién de las Industrias Textiles (60 ECTS). Organizado por la
Escuela Superior de Disefio ESDi. Surge de la evolucion natural del Master de Produccién
e Innovacion Industrial (titulo propio de la Universidad Ramon Llull). Es un master disefiado
para potenciar la colaboracion universidad-empresa en la formacion profesional de jévenes
graduados que los prepare para aportar las prestaciones y la capacidad de innovacién que
las industrias del pais necesitan para ser competitivas en los mercados globales y, al mismo
tiempo, ayudar a la insercion laboral de los graduados. Los alumnos reciben formacién
académica en ESDi y formacion especifica del “know-how” particular de una empresa del
sector donde realizan una estancia formativa que los prepara a conciencia para ser
realmente efectivos en la tarea de innovar las industrias en uno de los tres posibles ejes
previstos (opcion a elegir por el alumno): Innovacion en disefio de producto (orientada a
graduados en disefio), Innovacién en procesos de fabricacion (orientada a licenciados o
ingenieros en quimica), Innovacion en gestiéon de la empresa y comercializaciéon de los
productos (orientada a graduados en ciencias empresariales o informatica).
http://www.esdi.url.edu/es/estudia/masters/master-innovacion/

Méster Universitario en Moda, Techologia y Negocios Digitales (60 ECTS). Organizado por
ESNE, Escuela Universitaria de Disefo, Innovacién y Tecnologia. ESNE fue pionera en dar
el estatus universitario a la moda concretando la primera propuesta universitaria oficial en
Espafia como es el Grado de Disefio de Moda. Con el Master Universitario en Moda,
Tecnologia y Negocios Digitales, orientado al sector empresarial, se forman a profesionales
con conocimientos de gestion de producto, tecnologia textil y disefio de colecciones rapidas
y viables.
http://www.esne.es/oferta-academica/posgrados/master-universitario-en-moda-tecnologia-
y-negocios-digitales/

Master en Disefio de Moda (60 ECTS). Organizado por el IED Barcelona. EI Master en
Disefio de Moda esta pensado para acercar a profesionales con formacién en diversos
campos, no necesariamente afines al disefio y la comunicacion, al complejo mundo de la
moda contemporanea. El curso aporta una base cultural sélida para entender la moda como
sistema social ligado a la evolucion histérica de los estilos, los movimientos artisticos y los
cambios socioculturales y econdémicos que influyen en la sociedad. El programa
proporciona las herramientas y los conocimientos necesarios para conocer y dominarlas
diferentes etapas de produccién de moda, que van desde la idea creativa hasta la venta de
una coleccién. El recorrido formativo del curso abarca todo el proceso creativo y destaca el
valor comunicativo y estratégico de una coleccion en el marco de una marca. Los
conocimientos que aporta el Master se relacionan transversalmente en todas las
asignaturas del curso. Los egresados del curso se convertiran en profesionales del sector
gue podran aplicar los conceptos de moda estudiados a otras disciplinas: el Master
permitira tender puentes con las necesidades de la industria de la moda, y las areas
asociadas a ella.

http://www.ied.es/barcelona/escuela-moda/cursos-master/diseno-de-
moda/MLD1373S#.VUIJCfDOLWM

Master en Direccion y Gestion de Producto de Moda (60 ECTS). Organizado por el IED
Madrid. El Master de Direccion y Gestidon de Producto de Moda esta concebido para formar
a profesionales en el campo del desarrollo de producto y la gestion de compras, siendo
imprescindible para ello conocer la interaccion entre el disefio, el marketing, la produccion y
la importancia de trabajar en un equipo de diversos perfiles profesionales. La clave del éxito
de un producto no esta sélo en un gran disefio, es fundamental que dicho producto llegue al
consumidor final con las caracteristicas con las que fue concebido, sin defectos de calidad,
con el precio adecuado y en el tiempo previsto. Por todo ello, el Master de Direccién y
Gestion de Producto de Moda se asienta sobre dos ejes principales: por un lado, la
reflexién y adquisicion de conocimientos en &reas de estrategia, marketing, y produccion,
dando al alumno un amplio conocimiento sobre las etapas que van desde la creacién del
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producto hasta la puesta en tienda; y, por otro, la adquisicion de habilidades y vision
practica sobre una buena gestién del producto en una empresa de moda ya sea propia o
ajena, grande o pequefia.
http://www.ied.es/madrid/escuela-moda/cursos-master/direccion-y-gestion-de-producto-de-
moda/MME1214S#.VUIM9 DOLwWM

- Master en Disefio y Patronaje Avanzado (60 ECTS). Organizado por el Idep Barcelona,
Escola Superior d'Imatge i Disseny. Este master es el resultado de la combinacién de los
curriculos académicos de los postgrados de Disefio de Moda Avanzado y de Patronaje
Avanzado y Creativo.
http://www.idep.es/diseno-patronaje-avanzado/

- Master en Estilismo y Comunicacion _en Moda (60 ECTS). Organizado por el Idep
Barcelona, Escola Superior d'Imatge i Disseny. Este master es el resultado de la
combinacion de los curriculos académicos de los postgrados de Estilismo y Direccion de
Arte en Moda y de Comunicacion y RRPP para Marcas de Moda.
http://www.idep.es/estilismo-comunicacion-moda/

- Master Estilismo para Moda, Medios Audiovisuales vy Artes Escénicas (60 ECTS).
Organizado por el Idep Barcelona, Escola Superior d'Imatge i Disseny. Este master es el
resultado de la combinacion de los curriculos académicos de los postgrados de Estilismo y
Direccién de Arte en Moda y de Disefio de Vestuario para Artes Escénicas, Ciney Tv.
http://www.idep.es/estilismo-moda-medios-audiovisuales-artes-escenicas/

- Master en Moda: Arte, Cultura y Sociedad (60 ECTS). Organizado por la Universidade da
Corufia. Primer posgrado dedicado al estudio (y la experimentacién) del mundo de la moda
desde una perspectiva pluridisciplinar (disefio, arquitectura, medios, arte, mercado, estudios
tedricos, mdusica, estlismo, cine...), y su relevancia determinante en la sociedad
contemporanea, tanto en términos creativos como comerciales, a través del contacto directo
con prestigiosos profesionales del sector.
http://www.mastermodaudc.com/

2.2.3. Referentes internacionales

Respecto a las referencias internacionales, se adoptaron como modelo los siguientes
programas:

- MA Fashion. Central Saint Martins. Con un perfil internacional, este Master tiene una
excelente reputacion sostenida a lo largo de méas de tres décadas. Ofrece cuatro vias de
estudio que se interrelacionan y estructuran en torno al tema central de la moda: moda para
hombre, moda para mujer, punto y tejidos. También forma a los estudiantes para que
adquieran la capacidad de analizar los mercados, la industria y la sociedad en general.
http://www.arts.ac.uk/csm/courses/postgraduate/ma-fashion/

- MA Fashion Communication. Central Saint Martins. Con tres especialidades distintas pero
interconectadas, este Master esta orientado a estudiantes que buscan desarrollar su vida
laboral dentro de la industria de la comunicacién de moda. Las especialidades ofertadas
son: comunicacién y promocién de moda, periodismo de moda enfoca en la escritura y
critica de moda.
http://www.arts.ac.uk/csm/courses/postgraduate/ma-fashion-communication/

- MA Fashion Direction. Brand & Product Management. Milano Fashion Institute. La
educacion impartida por el Instituto de Moda Milano esta basada en la competencia y
experiencia de tres de las universidades mas importantes de ltalia, que también son
reconocidos como centros de excelencia internacionales, proponiendo una integracion sin
precedentes de habilidades en el marco de disefio, gestion y comunicacion de moda.
http://www.milanofashioninstitute.it/masters
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- Programa de Doctorado en Ciencas del Disefio. I[UAV Venecia. Con un plan de estudios
qgue promueve la comprensién de los problemas tedricos, disefio histérico, metodoldgico y
de proyectos en sus multiples perspectivas; desarrolla la adquisicion de la autonomia
individual en la investigacion y las capacidades operativas en el contexto del disefio del
estudio o colectiva y forma a profesionales capaces de interactuar con el sistema de
produccion, las instituciones y las empresas en el desarrollo de proyectos innovadores y
competitivos. El programa incluye un area especifica para el disefio de moda, investigando
y explorando los diversos aspectos del disefio de moda, sobre todo en comparacién con la
realidad de la creatividad italiana: industrial, textil y de la confeccion.
http://www.iuav.it/ SCUOLA-DI-/DOTTORATI/DOTTORATO-/Scienze-de/index.htm

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del
plan de estudios

2.3.1. Descripcion de los procedimientos de consulta internos
El proceso seguido hasta la redaccién final de esta memoria ha sido el siguiente:

Unas primeras reuniones de andlisis y valoracion de los programas de los Titulos Propio y de
Posgrado de moda impartidos hasta la fecha, como punto de partida para elaborar unas lineas
generales de contenidos y estructura de un posible master. Ya que se habia acordado en el
afio 2012 la aprobacion de una comisién en Junta de Facultad que recibié el encargo de
estudiar la posible puesta en marcha de un titulo de caréacter oficial. Habiendo identificado la
pertinencia de crear una formacién especializada en moda identifican como primera
necesidad la creacion de una formacién de Master.

Desde la direccion del Titulo Propio se realizan consultas con el Director del Area de Posgrado
del Vicerrectorado de Posgrado, Don Marcos Arias Acufia. También se han realizado varias
reuniones y entrevistas con otros agentes externos a la Universidad como se explica en el
punto 2.3.2 de esta memoria (p. 11).

Se aprueba en Junta de Facultad en fecha 16/03/2015 la declaracién de Intereses y de forma
inmediata se pone en marcha un grupo de trabajo con el encargo de hacer un estudio sobre
las posibilidades de implantar un master teniendo en cuenta las necesidades generales del
centro y las distintas normativas vigentes. Este grupo estudia posibles modelos y contenidos, y
elabora un calendario de implantacion para facilitar el trabajo y redactar la memoria inicial.

Dicho grupo de trabajo estuvo constituido por:

Por D. Ignacio Barcia Rodriguez, con amplia experiencia como Vicerrector de Titulos y
Calidad; D. Juan Carlos Meana Martinez, que ha participado también de forma activa en la
redaccion del Master de Investigacion que se imparte en el Centro y Coordinador del
Programa de doctorado del Centro; asi como la directora del Titulo Propio en Disefio Textil y
Moda que se imparte en la Facultad, Dfia. Dolores Dopico Aneiros; el Director del Master
profesionalizante que estd implantado en la actualidad, D. José Chavete Rodriguez; Dofa
Susana Cendan Caaveiro, como Vicedecana de Organizacion Académica y D. Marcos Dopico
Castro, como Vicedecano de Calidad.

Durante los meses de abril y mayo, el grupo de trabajo establecido estudia diversas
posibilidades y orientaciones del plan de estudios hasta la elaboracion de un primer borrador
del master.

El dia 22/05/2015 se presenta la memoria inicial de solicitud del master en Junta de Facultad
ordinaria en su punto 12 del Orden del Dia.

El dia 09/06/2015 se envia por correo electronico a la Vicerrectoria de Organizacion
Académica y Profesorado un informe con las alegaciones. Se modificaron, actualizaron y
corrigieron algunos datos como: aumento del nimero de plazas maximas de nuevo ingreso
ofertadas en el primer y segundo curso de implantacién por modalidad de ensefianza de 20 a
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25, modificaciones en la redaccion de las Competencias Basicas, correccion de errores en la
tabla de plantilla de profesorado disponible y actualizacién de los convenios con empresas en
el afio 2015.

Durante el periodo de alegaciones y tras recibir el informe de revision técnica el grupo de
trabajo matiza y modifica distintos aspectos de la memoria.

El dia 18/06/2015 se relne la Comision Académica del Master. En la reunién se comentan las
modificaciones realizadas en la memoria: criterios de admision del Master, mecanismos de
coordinacién docente, aspectos de movilidad externa, tasas de los resultados y optatividad de
materias en el plan de estudios.

Debido al interés de ofertar el mddulo optativo del Laboratorio interdisciplinar de investigacién
de forma conjunta con el Master en Arte Contemporaneo: Creacién e Investigacién, la
Comisién Académica del Master en Disefio y direccion Creativa en Moda se pone en contacto
con la Comisién Académica del Master en Arte Contemporaneo: Creacion e Investigacion para
consultarle esta opcién, a lo que la Comision del Master de Arte, reunida el dia 29/06/2015,
contesta de forma positiva y aprueba en Junta esta decision.

El dia 29/06/2015 se vuelve a reunir la Comisiébn Académica del Master y aprueba la memoria
definitiva de verificacion del Master en Disefio y direccién Creativa en Moda.

El dia 30/06/2015 se presenta la memoria definitiva de solicitud del master en Junta de
Facultad ordinaria en su punto 21 del Orden del Dia.

El proceso de revisién y consulta en la Universidad de Vigo ha sido el siguiente:

1. Exposicién publica de la Memoria en el Centro y periodo de alegaciones:

2. Aprobacion de la Memoria en Junta de Centro:; 22/05/2015

3. Exposicion publica de la Memoria ante la Comunidad universitaria y apertura de un plazo
de alegaciones a la propuesta: 25/05/2015 — 10/06/2015

4. Revision técnica de la propuesta por parte del Vicerrectorado competente: 10/06/2015

5. Modificacibn de la propuesta en funcibn de la revision y alegaciones presentadas:
29/06/2015 aprobada en la Comision Académica del Master en Disefio y direccion
Creativa en Moda

6. Aprobacion en Junta de Centro de la Memoria definitiva: 30/06/2015

7. Informacion de la Comision de Estudios de Postgrado de la Memoria definitiva:

8. Aprobacion de la propuesta en Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo de la
Memoria definitiva:

9. Aprobacion de la propuesta en Consejo Social de la Universidad de Vigo de la memoria
definitiva:

2.3.2. Descripcién de los procedimientos de consulta externos

En la Facultad de Bellas Artes de la Universidad de Vigo se lleva impartiendo un Titulo Propio
en Disefio de Moda durante un periodo ya de diez afios. En este tiempo se han firmado
convenios de colaboracion educativa con mas de cincuenta empresas diferentes y gestionado
un total de més de cien practicas efectivas.

La relacion que mantenemos con las empresas, por ejemplo, organizando cada afio unas
Jornadas Técnicas de empresa, donde acuden especialistas en Recursos Humanos de las
principales empresas del textil en Galicia (Adolfo Dominguez, Grupo Inditex, Grupo Lonia,
Bimba y Lola, Nanos, etc.) nos ha permitido tejer una red de informaciéon y consulta
permanente con el sector. En ese periodo hemos identificado la necesidad de una formacion
especializada en Disefio y Direccidn creativa en moda de forma contrastada a través de
diversos estudios y consultas.

En primer lugar y tras un periodo de existencia del Titulo en moda se realiz6 en los afios
2009 y 2010 el estudio “Analise de Necesidades e Creacion de Posgraos en Desefo do Sector
Creacion de Moda, na Universidade de Vigo” financiado por la Catedra Filgueira Valverde. En
dicho estudio se recaba informacion real de colectivos que estan insertos en la realidad laboral
del mundo del disefio, para crear una formaciéon de posgrado que responda a las necesidades
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especificas detectadas. También se realiza un analisis de la situacion de la formacion en
disefio de los estudiantes que se incorporan al mundo laboral en este ambito, haciendo una
medicion lo mas objetiva posible de las necesidades formativas detectadas por distintos
colectivos como son empresas, asociaciones y egresados universitarios. Se entrevistaron a 36
empresas, 4 asociaciones y 130 egresados del ambito de la moda y el disefio.

Con este estudio se obtuvo informacién muy significativa sobre los tres grupos que forman la
muestra y que detectan una serie de carencias en la formacién recibida que se manifiesta en
la realidad laboral diaria, centradas en las siguientes necesidades:

- Formacién especifica y permanentemente actualizada.

- Formacién en herramientas informaticas especificas.

Ademas recalcan la necesidad de formacion en:

- Trabajo en equipo.

- Resolucion de problemas.

- Capacidad de andlisis de dificultades y resolucion bajo presion.

- Versatilidad.

Una vez ya iniciado el proceso de puesta en marcha de la presente propuesta se han
mantenido conversaciones y encuentros con expertos como Dfia. Eva Ben, especialista y
Gerente de ATEXGA que insistio en la necesidad de la orientacion del Master en el &mbito de
la direccién creativa. Se mantuvieron encuentros y reuniones informativas con representantes
de diferentes empresas y especialistas en Recursos Humanos, Disefio y Comunicacion de
empresas como Inditex, Lonia o D-Due que han ayudado a dar forma al enfoque del Master.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacién de la titulacion

La implantacién del Master tiene fecha prevista para el curso 2016 / 2017.

Una vez valorada la propuesta de solicitud de verificacion del titulo por el 6rgano competente
en la Xunta de Galicia y por ACSUG, de ser valorada positivamente se procederia a realizar
las siguientes acciones:

- Habilitar la matricula segin el plan de estudios elaborado para su implantacién en el curso
2016/17.

- Aprobar la plantilla docente del titulo

- Elaborar y aprobar la guia docente de la titulacion y las guias docentes de las materias.

- Elaborar un Plan de Accién Tutorial de la titulacién.

- Preparar la informacion y crear la pagina web del titulo.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos de acogida y
orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
Universidad y a las ensefianzas.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, especifica la obligacién de las Universidades Espafiolas de disponer de
sistemas accesibles de informaciéon y procedimientos de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso. Atendiendo a este requerimiento, la Universidad de Vigo ofrece
informacién y orientacion al alumnado de nuevo ingreso en su pagina web dentro de los
siguientes apartados: Estudios y Titulaciones, Centros, Administracion y Servicios y Biblioteca.

Ademas, la Universidad de Vigo pone a disposicion de los futuros alumnos los siguientes
documentos:

o Guia Rapida del Estudiante: Se pone a disposicién del alumnado de nuevo ingreso
la informacion orientativa que facilita el conocimiento de la institucion. En ella se
incluye: informacion general sobre el sistema universitario, estudios oficiales,
calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al estudio, oferta
académica, transporte a los Campus Universitarios, alojamiento, etc. También
incluye un apartado especifico para el alumnado de nuevo ingreso en el que se le
orienta sobre su proceso de matriculacion.

o Guia del estudiante extranjero: Con informacién practica para los estudiantes
extranjeros que deseen cursar estudios en la Universidad de Vigo en el marco de
un programa de intercambio o de un convenio de cooperacién internacional, o bien
como estudiantes visitantes extranjeros, durante un cuatrimestre 0 un curso
académico completo

(http://www.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/estranxeiros/gquia/index.html)

o Otras publicaciones centradas en aspectos propios de la vida universitaria como el
empleo, la movilidad, las actividades de extensidn cultural, etc. enfocadas para que
el alumno se familiarice con la experiencia universitaria.

Los futuros alumnos pueden obtener informacion detallada del Master y/o del proceso de
preinscripcion y matricula por los siguientes medios:

1. La Secretaria de alumnado facilitara toda la informacidon necesaria para la matricula,
preinscripcion y todo aquello relacionado con la tramitacion administrativa del Master.

2. La Pagina web de la Facultad de Bellas Artes tendré informacion pormenorizada como la
memoria del Master, asignaturas, guias docentes, horarios, calendario de examenes,
profesorado, Trabajo Fin de Master, etc. Constituird un muy buen medio de orientacion.
Pagina web del Centro: http://belasartes.uvigo.es/bbaa

3. La futura web del Master, donde el alumno encontrard toda la informacién necesaria
actualizada y detallada. Sera una herramienta mas verséatil que la web del Centro.

4. Pagina web del Vicerrectorado de Organizacion Académica, Profesorado y Titulaciones
(http://profesorado.uvigo.es/)

5. Pagina web de la Universidad de Vigo (http://www.uvigo.es/ ). En el apartado “Estudios y
titulaciones” figura la informacion basica de la oferta por curso académico de los titulos de
Master de la Universidad de Vigo. Ademas, en la pagina principal de la Universidad de Vigo,
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figura un link actualizado (matricula curso xx-xx) en relacién al procedimiento administrativo de
preinscripcion y matricula en estudios de master para el curso académico correspondiente

Perfil de ingreso recomendado

El alumno que reuna los requisitos de ingreso, debera poseer las siguientes aptitudes y
cualidades iniciales, o al menos, con capacidad para desarrollarlas:

- Tener la capacidad de trabajar individual y colectivamente.

- Sentido creativo en el ambito del disefio en todas sus vertientes.

- Facilidad de comprensién y uso de nuevas tecnologias.

- Capacidad de trabajo y concentracion.

- Sentido critico.

- Capacidad de verbalizacion.

- Curiosidad y conocimientos basicos sobre el contexto de las tendencias actuales en el
campo de la moda y otros territorios afines como el arte, la fotografia, el cine y el disefio en
todas sus ramas.

El procedimiento para la definicion de dicho perfil aparece recogido en el PC04 del documento
de Garantia de Calidad del Centro (http:/belasartes.uvigo.es/bbaa/index.php?id=231). En
dicho documento se hace mencién, asi mismo, al proceso de captacién de alumnos que
conlleva también, una inevitable definicion del perfil de ingreso, previa a la elaboracién de las
estrategias de captacion.
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

5.1. Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia. Esquema
general del plan de estudios:

Tipo de materia/asignatura Créditos a cursar Créditos ofertados
Obligatorias 84 84
Optativas 12 24
Practicas externas 6 6
Trabajo fin de Master 18 18
Total 120 132

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

La estructura de las ensefianzas se ha articulado de acuerdo a los objetivos del Master y las
competencias que deberan adquirir los estudiantes en el transcurso del mismo, asi como a los
requisitos estipulados en la legislacién competente (Real Decreto 1393/2007 y Reglamento de
los Estudios Oficiales de Postgrado de la Universidad de Vigo aprobado por el Consello de
Goberno el 14 de Marzo de 2007).

Plan de estudios

Materia ECTS Caracter Cuatrimestre
Estética e historia de la moda 6 Obligatoria 1°
Laboratorio de materiales 6 Obligatoria 1°
Proyectos de disefio de moda | 12 Obligatoria 1°
llustracion de moda 6 Obligatoria 1°
Laboratorio de tendencias 6 Obligatoria 20
Direccion creativa para moda 6 Obligatoria 20
Disefio y entorno digital 6 Obligatoria 20
Proyectos de disefio de moda Il 6 Obligatoria 20
Fotografia de moda 6 Obligatoria 20
Procesos de investigacion y creacion 12 Obligatoria 3°
Disefio grafico para moda 6 Obligatoria 3°
Gestion del disefio 6 Optativa 3°
La moda: entorno profesional 6 Optativa 3°
Lineas de investigacion 3 Optativa 3°
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Taller de investigador invitado 3 Optativa 30
Casos de estudio 3 Optativa 3°
Modelos y disciplinas auxiliares 3 Optativa 3°
Practicas externas 6 Obligatoria 40
Disefio de portfolio 6 Obligatoria 40
Trabajo Fin de Master 18 Obligatoria 40

Los resultados obtenidos por el alumno en cada materia del plan de estudios se calificaran en
una escala numérica decimal de 0 a 10 puntos.

Los 120 ECTS a cursar para la obtencion del titulo, se distribuyen en 5 médulos: 3 obligatorios y
2 optativos repartidos en cuatro cuatrimestres, mas una asignatura de Précticas externas y un
Trabajo Fin de Master: materias instrumentales, materias relacionadas con disciplinas del disefio
para la investigacién y metodologia del proyecto, materias relacionadas con estudios entorno al
disefio como son las disciplinas historico-criticas, las ciencias humanas y sociales, materias del
ambito del emprendimiento y el mundo profesional orientadas a dotar a los futuros egresados de
las herramientas suficientes para su incorporacion al mundo laboral y materias con una
orientacion investigadora que daran al alumno conocimientos para poder acceder a un programa
de Doctorado.
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Master Universitario en Desefiio e Direccion Creativa en Moda
120 ECTS

1° CURSO 2° CURSO
60 ECTS 60 ECTS

1° Cuatrimestre
30 ECTS

2° Cuatrimestre
30 ECTS

3° Cuatrimestre
30 ECTS

4° Cuatrimestre
30 ECTS

. Lineas de
investigacion

3ECTS
Taller de
investigador
invitado

Los 2 modulos optativos constan de un total de 24 ECTS, de los cuales como minimo se
impartirdn 12 ECTS, repartidos en 6 asignaturas:

Emprendimiento y mundo profesional:
Gestion del disefio (6 ECTS)
La moda: entorno profesional (6 ECTS)

Laboratorio interdisciplinar de investigacion:
Lineas de investigacion (3 ECTS)

Taller de investigador invitado (3 ECTS)

Casos de estudio (3 ECTS)

Modelos y disciplinas auxiliares (3 ECTS)

Los alumnos deberan cursar un total de 12 ECTS de los 24 ECTS optativos ofertados de
cualquiera de los 2 mddulos de Emprendimiento y mundo profesional y Laboratorio
interdisciplinar de investigacion (por ejemplo: 6 ECTS del médulo de emprendimiento y mundo
profesional + 6 ECTS del laboratorio interdisciplinar de investigacion, 12 ECTS del modulo de
emprendimiento y mundo profesional o 12 ECTS del laboratorio interdisciplinar de investigacion).
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El modulo de investigacion se imparte a su vez en el programa del Master en Arte
Contemporaneo: Creacion e Investigacion (ID del titulo Verifica: 3383/2010, Ministerio: 4312600),
cuyo centro responsable es, también, la Facultad de Bellas artes de Pontevedra. Se ha decidido
ofertar este bloque de materias en nuestro programa como opcion para aquellos estudiantes que
quieran realizar un enfoque de mayor caracter académico y como introduccion al &mbito de la
investigacion.

En el siguiente gréafico se muestran los 5 &mbitos 0 médulos en los que se estructura el plan de
estudios:

—_

Lineas de investigacion

2 | Taller de investigador invitado

3 | Casos de estudio

LABORATORIO INTERDISCIPLINAR 4

DE INVESTIGACION (OPTATIVO): Modelos y disciplinas auxiliares

TRABAJO FIN DE MASTER

Para aquellos alumnos que se matriculen a tiempo parcial, se establece el siguiente itinerario
que se explica en el gréfico indicando los bloques de materias:
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Master Universitario en Deseiio e Direccion Creativa en Moda
120 ECTS
1° CURSO 2° CURSO
60 ECTS 60 ECTS
1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre 3° Cuatrimestre 4° Cuatrimestre
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Estética e historia de la moda Laboratorio de tendencias

6 ECTS B ECTS

Proyectos de disefio de moda | Disefio y entorno digital
12 ECTS 6 ECTS

Proyectos de disefio de moda Il

6 ECTS

llustracién de moda Fotografia de moda

6 ECTS 6 ECTS

1° Bloque de materias

- 3° Bloque de materias

2° Blogue de materias - 4° Bloque de materias

- 1°Bloque de materias
Deberan cursar:
Proyectos de disefio de moda | (12 ECTS) + llustracién de moda (6 ECTS) + Disefio y entorno

digital (6 ECTS) + Proyectos de disefio de moda Il (6 ECTS) + Fotografia de moda (6 ECTS)
TOTAL 36 ECTS

- 2°Bloque de materias
Deberan cursar:
Estética e historia de la moda (6 ECTS) + Laboratorio de materiales (6 ECTS) + Laboratorio
de tendencias (6 ECTS) + Direccion creativa para moda (6 ECTS)
TOTAL 24 ECTS
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- 3°Bloque de materias
Deberan cursar:
Disefio grafico para moda (6 ECTS) + Disefio de portfolio (6 ECTS) + Practicas externas (6
ECTS) +12 ECTS a elegir entre las asignaturas optativas: Gestién del disefio (6 ECTS), La
moda: entorno profesional (6 ECTS), Lineas de investigacion (3 ECTS), Taller de investigador
invitado (3 ECTS), Casos de estudio (3 ECTS) o Modelos y disciplinas auxiliares (3 ECTS).
TOTAL 30 ECTS

- 4°Bloque de materias
Deberan cursar:
Procesos de investigacién y creacion (12 ECTS) + TFM (18 ECTS)
TOTAL 30 ECTS

Segun la normativa de permanencia de la Universidad de Vigo, el alumnado de primer curso a
tiempo parcial deberd matricularse al menos de 24 ECTS de los 36 ofertados en el 1° bloque de
materias del itinerario propuesto.

Competencias de las asignaturas optativas (*)

Los dos médulos de asignaturas optativas: el de Emprendimiento y mundo profesional (12 ECTS)
y el Laboratorio interdisciplinar de investigacion (12 ECTS), tienen varias competencias propias
de sus asignaturas que no se encuentran entre las competencias de la titulaciéon ya que sélo se
adquieren en estas materias optativas.

A continuacién se enumeran las competencias propias de las distintas materias de estos dos
modulos optativos:

Moédulo: Emprendimiento y mundo profesional

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
- (*) Conocer los fundamentos de la gestion del disefio. Tener conocimientos basicos de
economia, marketing y legislacién relacionados con el disefio de moda.

Moédulo: Laboratorio interdisciplinar de investigacion

COMPETENCIAS GENERALES:

- (*) Ga: Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas dentro de
un contexto interdisciplinar en el entorno de las Bellas Artes.

- (*) Gb: Capacidad de sintesis, analisis y pensamiento critico relacionado con la investigacién
y la creacién artistica.

- (*) Gc: Capacidad para concebir y estructurar proyectos de investigacién con rigor académico.

- (*) Gd: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de informaciones incompletas o limitadas, que incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales, éticas y culturales vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos
Yy juicios.

- (*) Ge: Capacidad para exponer y comunicar oralmente y por escrito sus conocimientos a un
publico especializado y no especializado de forma clara y sin ambigliedades.

- (¥ Gf: Capacidad para adquirir habilidades de aprendizaje que le permita continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido y autonomo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- (*) Ea: Capacidad para reconocer la vinculacion entre la teoria y la practica como eje de la
investigacion en Bellas Artes.

- (*) Eb: Capacidad para analizar y contextualizar tendencias artisticas innovadoras.

- (¥ Ec: Capacidad para identificar los elementos que determinan la arte y la ciencia.

csv: 204562694614834850504646





- (*) Ed: Conocer y resolver problemas especificos de los procesos creativos en distintos
ambitos de produccion artistica.

- (*) Ef: Conocer y saber manejar recursos y procedimientos metodolégicos que le permitan
analizar, indagar y desarrollar investigaciones en el terreno de la teoria de la arte.

- (*) Eg: Capacidad para valorar la realidad de la creacion artistica contemporanea.

- (¥ Ei: Capacidad para desarrollar trabajo en equipo.

- (%) Ej: Capacidad de reflexién y de autocritica.

- (*) Ek: Capacidad para comprender que la creacion y la investigacion son tareas en continua
innovacion.

- (*) El Capacidad para transferir los conocimientos adquiridos a la practica artistica,
investigadora o profesional mediante los recursos y metodologias adecuados.

- (*) En: Capacidad para ordenar los pasos técnicos conducentes a la realizacién de un trabajo
de investigacion.

- (*) Eo: Capacidad para distinguir obras de arte y trabajos de investigacion innovadores.

- (*) Ep: Conocimiento de los modos de presentacion publica del TFM.

- (*) Et: Capacidad para comunicar con claridad y resolutividad los conocimientos tedricos y
practicos adquiridos, materializados en el trabajo creativo presentado como TFM.

- (*) Ev: Capacidad para integrar conocimientos de campos de estudio diversos en el trabajo
creativo presentado como TFM.

Mecanismos de coordinacion docente

Las labores de coordinacion horizontal y vertical seran realizadas por el coordinador del Master,
por la Comisién Académica del Master y por los coordinadores de materia (estas figuras son
nombradas anualmente por la Comision Académica).

El coordinador del Master y la Comisién Académica se encargan de que no haya solapamientos
entre las materias. El coordinador de materia se encarga basicamente de la organizacion
secuencial del contenido de la materia y de organizar las actividades docentes en conexion con
todos los profesores que participan en ella. Para ello se retine con los profesores de cada materia
para decidir cémo se va a impartir, recabar el material necesario, recopilar los trabajos a realizar
durante la evaluacién continua y las preguntas para el examen final. Una vez finalizada la
materia, el coordinador informa al coordinador del Master y le comunica las posibles incidencias
que hayan tenido lugar.

Al finalizar cada curso, la Comision Académica del Master se reunira con los coordinadores de
materia para analizar el transcurso del curso. Se analizardn los métodos empleados y los
resultados alcanzados y se valorard la necesidad de realizar modificaciones en la organizacion
académica, los sistemas de evaluacion utilizados, el profesorado del méaster, etc. En base a esta
informacidn se fijaran los objetivos para la siguiente edicién del méaster y las actividades a realizar
gue conformaran el plan de mejora.

Para el 6ptimo desarrollo de los procesos de seguimiento y mejora, asi como la resolucion de
cualquier incidencia, el coordinador del Master en Disefio en Direccién Creativa en Moda estara
integrado en la Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro. De este modo, existira una
absoluta coordinacion entre el centro y el titulo de Master propuesto. Asi mismo, la Comision
Académica del Master contara con un representante de la Comision de Calidad del Centro, como
puede verse en el punto 4.2 de esta memoria (p. 17).
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5.2. Movilidad: Planificaciéon y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida

La planificacion, desarrollo y gestion de los convenios relativos al intercambio de profesores y
estudiantes tanto de la Universidad de Vigo como extranjeros con otros centros de educacion
superior se realiza atendiendo, entre otros, a los siguientes criterios, programas de becas y
ambitos de actuacion:

- La movilidad a nivel local y nacional se lleva a cabo mediante la negociacion y firma de
convenios de colaboracién directa con instituciones, realizando las gestiones a través
del servicio/vicerrectorado correspondiente y fomentando la cooperacion con aquellos
centros vinculados a la formacion.

- La movilidad y los intercambios internacionales se gestionan a través de la Oficina de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Vigo. La planificacion responde a dos
ambitos de actuacion: movilidad entrante y saliente cara a Europa (Erasmus
principalmente), y movilidad entrante y saliente hacia el resto de paises (ISEP,
estudiantes de convenio, programa de bolsas propias).

En relacion a la movilidad de estudiantes con Europa se potencia la participacion y la obtencion
de becas a través de los programas y acciones promovidas por la Comision Europea y la
Agencia Ejecutiva de Educacion, Audiovisual y Cultura, especialmente el programa Erasmus
(dentro del Programa de Aprendizaje y Formacidn Permanente: Lifelong Learning Programme),
para lo cual se firman acuerdos bilaterales Sécrates-Erasmus plurianuales.

Para la movilidad de profesores con Europa (tanto para los profesores de la Universidad de
Vigo, como para los visitantes de universidades extranjeras) se prevén diversas actuaciones en
el marco del programa Erasmus para el que se dispondré de financiacion: visitas OM y PV a
universidades asociadas para preparar la movilidad de estudiantes y promover la firma de los
acuerdos de cooperacién y movilidad TS para impartir docencia. Esta movilidad TS es esencial
para desarrollar la dimension europea dentro de la propia universidad y entre las universidades
europeas. El periodo para impartir docencia en el extranjero le permite a los docentes conocer
otros sistemas universitarios diferentes y otro idioma, aportando una perspectiva europea a los
cursos que siguen los estudiantes de la universidad anfitriona y de la universidad de origen,
abriendo ademas nuevas posibilidades de cooperacién y de realizaciéon de proyectos conjuntos
entre instituciones de varios paises.

Dentro del nuevo programa LLP se incluye la movilidad del PAS y se contemplan nuevas
acciones dentro de la movilidad docente. La Universidad de Vigo participa también desde hace
afios en el programa europeo Jean Monnet que facilita el desarrollo en el mundo universitario
de actividades académicas relacionadas con la integracion europea, el estudio de la
construccion de la Europa comunitaria, su desarrollo institucional, politico, econémico y social.
Anualmente se promociona también la movilidad y recepcién de docentes Jean Monnet expertos
en politicas comunitarias, a través de los diferentes moédulos aprobados y del Centro de
Excelencia Europeo Jean Monnet de la Universidad de Vigo.

Para la movilidad con otros paises no europeos, a través de la ORI, se promueve y tramita la
firma de convenios marco y especifico con universidades de otros paises, como instrumento
para facilitar la movilidad tanto de estudiantes como de docentes. En el caso de Estados Unidos,
la ORI participa activamente en el programa ISEP de intercambio de estudiantes. Si nos
referimos a las relaciones y movilidad con Iberoamérica, Marruecos, Tunez, etc. se fomenta la
participacion en las convocatorias anuales del Ministerio de Asuntos Exteriores y en concreto
las acciones: Programa de Cooperacion Interuniversitaria y becas MAEC-AECI. Los estudiantes
podran beneficiarse dentro de este tipo de movilidad con paises no europeos del programa de
becas de intercambio propias de la Universidad de Vigo (excepto los estudiantes ISEP), asi
como de la convocatoria de ayudas complementarias de la Xunta de Galicia para estudiantes
gue participan en movilidad no europea y en la convocatoria anual de becas internacionales de
la Universidad de Vigo y Bancaja.
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Por su parte, los estudiantes extranjeros podran participar, entre otros, en los siguientes
programas: programa de becas destinados a gallegos/as de origen gallego y a sus
descendientes para la realizacion de estudios universitarios de la Consejeria de Educacion y
Ordenacidn Universitaria de la Xunta de Galicia; becas MAEC-AECI que constituyen la oferta
de formacién a nivel postgrado del Ministerio de Asuntos Exteriores para estudiantes extranjeros
y becas Alban de la Unién Europea y América-Latina para la formacién especializada superior
para profesionales y futuros cuadros directivos latinoamericanos en centros de la Unién
Europea.

En relacién a las unidades de apoyo y sistemas de informacion para envio y acogida de
estudiantes y profesores de intercambio, la Universidad de Vigo, a través de la Oficina de
Relaciones Internacionales presta apoyo tanto a estudiantes, como a docentes propios y
extranjeros, antes de su llegada y durante la estancia. Con respecto a los estudiantes
extranjeros, gestiona la aceptacion de estos estudiantes, les remite las cartas de aceptacién
para que, si procede, puedan tramitar sus visados, elabora anualmente una Guia del estudiante
extranjero trilinglie
(http://www.uvigo.es/uvigo_es/administracion/ori/estranxeiros/quia/index.html) 'y envia al
domicilio de los interesados paquetes informativos sobre la Universidad de Vigo, con
informacion sobre los diferentes campus y ciudades, recepcién, visados, viaje, blsqueda de
alojamiento, matricula y posibilidades de estudios, etc.

La ORI es el punto de referencia de llegada de los estudiantes extranjeros de intercambio a la
Universidad de Vigo. Este servicio se ocupa de asesorarlos y proporcionarles alojamiento y de
organizar actividades y visitas culturales especificas para ellos. Con respecto a los docentes
extranjeros, la ORI les facilita igualmente informacién sobre la Universidad de Vigo, realiza las
reservas de alojamiento en hoteles o residencias concertadas y presta su apoyo en todas
aquellas cuestiones que el docente necesite en colaboracién con los responsables de relaciones
internacionales en cada centro. Cuenta ademas con un programa propio de voluntariado y
acogida de estudiantes de intercambio coordinado por la ORI y formado por aquellos estudiantes
de la Universidad de Vigo que se ofrecen como voluntarios para ayudar a los estudiantes
extranjeros que llegan por primera vez a la Universidad de Vigo. Para fomentar la integracion
de los estudiantes extranjeros de intercambio y que puedan mejorar su conocimiento del idioma,
la ORI ha puesto en marcha una accion denominada “tandem de conversa” (mas informacion
en http://www.uvigo.es/uvigo_es/administracion/ori/ dentro de informacién para estudiantes
extranjeros).

En resumen, la Oficina de Relaciones internacionales (ORI) centraliza, coordina y gestiona las
actividades de cooperacion internacional en el seno de la Universidad de Vigo; informa y
asesora a la comunidad universitaria sobre los diferentes programas internacionales en el
ambito de la educacién superior, especialmente los programas propios y los financiados por la
Unién Europea o el Ministerio de Asuntos Exteriores, a través de la AECI; fomenta y gestiona la
movilidad internacional de estudiantes y profesores, en especial en el marco de los programas
Erasmus, ISEP, Jean Monnet, becas MAEC, PCIl y programas propios; elabora y negocia
acuerdos de cooperacion internacional con otras instituciones de educacion superior; propicia
la movilizacion de la comunidad académica para su participacion en la cooperacion
internacional, especialmente mediante la suscripcién a redes institucionales internacionales y la
presentacion de proyectos de cooperacién internacionales; asegura la presencia de la
Universidad de Vigo en foros y encuentros de educacion internacionales y participa activamente
en las principales redes internacionales de universidades como el Grupo Compostela de
Universidades, donde coordina el programa Stella de intercambio del personal de administracion
y servicios, o la EAIE (European Association for International Education).

Para finalizar, comentar que en la pagina http://www.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/ se
encuentra informacién disponible sobre todas las iniciativas y tareas descritas.

La Universidad de Vigo promueve el intercambio internacional del alumnado mediante distintos
tipos de bolsas. Se intentara que los alumnos del Master participen, gracias la concesion de
bolsas propias de la universidad (Erasmus o convenios bilaterales), en el intercambio de
estudios.

csv: 204562694614834850504646



http://www.uvigo.es/uvigo_es/administracion/ori/estranxeiros/guia/index.html

http://www.uvigo.es/uvigo_es/administracion/ori/

http://www.uvigo.es/uvigo_es/administracion/ori/



Desde el Vicedecanato de Relaciones Internacionales de la Facultad de Bellas Artes se han
establecido contactos con paises como: Alemania, Finlandia, Bélgica, Italia, Brasil y Japén, que
cuentan con Facultades o Centros donde se puedan desarrollar intercambios de profesorado y
alumnado para la realizacién de proyectos concretos en relacion al disefio de moda. Algunos de
estos centros son:

- Alemania:
Hochschule Albstadt Simaringen. (Albstad).
http://www.fh-albsig.de

- Finlandia:
Savonia University of Applied Sciences, Kuopio Academy (Kuopio).
http://www.savonia-amk.fi

- Bélgica:
Helmo Haute Ecole Libre Mosana.
https://www.helmo.be/CMS/Profils/International/EN/Students-IN.aspx

- ltalia:
Venecia. IUAV.
http://www.iuav.it

- Brasil:
Sao Paulo. EACH.
http://each.uspnet.usp.br

El Master en Desefio e Direccion Creativa en Moda recomienda la movilidad externa de su
estudiantado y profesorado, siempre para proyectos especificos, y permitira la incorporacion de
estudiantado externo, con un maximo de 5 alumnos por curso. Ejemplo de esto es el convenio
gue se ha firmado con la EACH, Escola de Artes, Ciencias e humanidades da Universidade de
Sao Paulo, para la movilidad de alumnos y profesores del Master en Desefio e direccion Creativa
en Moda con su Programa de P6s-Graduagao em Téxtil e Moda (Méaster en Téxtil y Moda de la
Universidad de S&o Paulo) (Ver Anexo I, p.85).

Por otro lado, estas son algunas de las bolsas relacionadas con la movilidad de estudiantes:

- Bolsas para la realizaciéon de un Master, Doctorado y Postdoctorado en cualquier Universidad
Europea (Parlamento de Galicia).

- Bolsas de prérrogas de Estudios Oficiales de Master en el Sistema Universitario de Galicia
(Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas para asistir a Congresos y cursos de verano (Conselleria de Educacion e Ordenacién
Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas para la movilidad de estudiantes de paises extracomunitarios (Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas de residencia para gallegos de fuera de la Comunidad Auténoma (Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas para cursar estudios de Master Oficiales (Ministerio de Educacioén y Ciencia).

- Bolsas para cursar estudios de Master en Esparia (Obra Social Fundacion Caixa Galicia).

- Préstamos para graduados universitarios para cursar estudios de Master, ligados a la
posesion de una renta futura (Ministerio de Educacion y Ciencia).

- Créditos para financiamiento de estudios universitarios (Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria — Xunta de Galicia).

- Bolsas de Alojamiento para estudiantes en los distintos Campus y Residencias de la
Universidad de Vigo (Universidad de Vigo).

- Bolsas de Transporte para estudiantes del Sistema Universitario de Galicia (Universidad de
Vigo).
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Otros recursos humanos disponibles

El personal de apoyo disponible para el desarrollo del Master universitario propuesto, esta
compuesto por el Personal de Administracion y Servicios (PAS) adscrito a la Facultad de Bellas
Artes. Esta destinado tanto a la gestion administrativa y de funcionamiento del Centro, como a
la atencion de distintos servicios y apoyo a tareas de docencia-aprendizaje. Todo este personal
atiende a las diferentes titulaciones que se imparten en el centro, Grado, Titulo Propio de
Disefio Textil y Moda, Masteres, asi como a estudiantes de Tercer Ciclo:
- Una Jefa de Administracion
- Una Auxiliar en la Secretaria de Alumnado
- Una Responsable de Asuntos Econémicos
- Un Secretario de Decanato
- Dos Secretarias para los tres Departamentos con sede en la Facultad:

Pintura, Escultura y Dibujo
- Un Técnico Especialista de Conserjeria
- Tres Auxiliares Técnicos de Conserjeria
- Dos Técnicos Especialistas en Biblioteca

Dada su importancia para el desarrollo de la titulacion, es importante sefialar que, ademas del
personal indicado, incluidos en la plantilla del Personal de Administracién y Servicios, con una
dedicacion plena al alumnado, investigadores y docentes, la Facultad cuenta con cuatro
Técnicos Especialistas en Bellas Artes, dos de ellos que atienden los talleres de metal, madera,
ceramica, plasticos, vaciados y de técnicas de pintura, uno en talleres de técnicas gréaficas y
otro en fotografia, ellos son los encargados de mantener abiertos, en perfecto uso y
condiciones de seguridad, todos estos llamados “talleres multiusos”. Estan abiertos a todos los
estudiantes del centro, indistintamente de la titulacion, asignatura y curso en que estén
matriculados. Estos talleres de acceso libre pero de uso controlado, tienen un horario de
apertura que coincide con el del centro, y estan atendidos por el Técnico Especialista
correspondiente. Tanto los alumnos como los profesores utilizan estos medios para la
realizacion de todo tipo de trabajos, sean orientados a la docencia como a la investigacion. Los
estudiantes de este Master podrian utilizarlos en las mismas condiciones que el resto de
estudiantes de titulaciones del centro, de hecho contar con estos cuatro Técnicos Especialistas
para labores de mantenimiento, apoyo, informacion de utilizacion de herramientas, seguridad y
procesos especificos en los distintos Laboratorios de Creacion, va a ser determinante para el
funcionamiento de la titulacién, especialmente en la parte de trabajo autbnomo.

Aparte de los técnicos especialistas referidos, el centro dispone de 8 becarios proporcionados
por la Universidad de Vigo, su labor se desarrolla especificamente en algunas aulas, talleres y
laboratorios: Aula Informética con 3 becarios, Laboratorio de Audiovisuales con 1, Informatica e
Internet con 2 becarios, Fotografia con 1 y Grabado con otro. Desde su concesion por la
Universidad de Vigo, han demostrado ser un gran apoyo para el profesor a la hora de preparar
materiales docentes, ademas del asesoramiento que constantemente prestan al alumnado y
facilitar el trabajo auténomo de los estudiantes. Aparte de estos becarios, desde el Area de
Calidad se dota al centro de un becario de apoyo para facilitar tareas derivadas del SGIC.

Por su parte los Estudios Superiores en Disefio Textil y Moda de Galicia (ESDEMGA) disponen
mediante la Vicerrectoria del Campus de Pontevedra de 4 becarios que se reparten entre los
talleres textiles y de informatica y la oficina de coordinacion de ESDEMGA. Su labor consiste
en tareas de apoyo, gestion, coordinacion y organizacién en dichos espacios.

Como complemento a todo lo referido, el centro contraté, por medio de recursos propios
provenientes de partidas que dota la universidad segun criterios de calidad docente, un servicio
de asistencia técnica destinado a cubrir las necesidades presentes y las previsibles de
mantenimiento y gestion de equipos e infraestructuras tecnolégicas asociadas a la docencia-
aprendizaje (equipos informaticos, equipos audiovisuales, estudios de grabacién, equipos de
iluminacién de platés, etc.).

Todos estos recursos nos parecen suficientes, aunque hemos detectado que para poder
implantar el Master con total calidad precisariamos de un técnico especialista o figura similar
como apoyo a los laboratorios textiles que posee el centro ya dotados de maquinaria especifica
aunque sin tener asignado personal técnico de apoyo para cubrir las necesidades del plan de
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estudios propuesto. Asegurando la posibilidad de que el estudiante realice la parte autbnoma
de su trabajo en las condiciones y con los medios adecuados.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos disponibles y necesarios para llevar a cabo
el plan de estudios propuesto

Plantilla de profesorado disponible

Cateqoria Vinculacién Dedi(,;a(I:ién al
acadgmica N° con la titulo Doctor | Quinquenios | Sexenios
universidad Total | Parcial
Catedratico 1
de 1/0,06% Plantilla o 1 6
Universidad (4 %)
Profesor 5
Titular de 5/0,33% Plantilla ok 5 18 6
universidad (15 %)
Profesor 6
Contratado | 6/0,4% Qont;‘f"t?‘do 6 9 1
Doctor indefinido (35 %)*
Profesor
1
Cog”attado 1/0,06% |  Plantilla 1
| toc.or (35 %)*
nterino
Profesor 1
Ayudante 1/0,06% Plantilla ok 1
Doctor (30 %)
Profesor 1/0.06% Contratado 1 1
Asociado ! temporal (5 %)*
Total 15 15 15 33 7

* Porcentaje de docencia impartida en el Master sobre la carga docente total de cada profesor.

Esta plantilla es susceptible de verse incrementada y ampliada. En estos momentos contamos
con los recursos descritos, pero prevemos que puedan incorporarse nuevos perfiles, asi como
cambiar las dedicaciones en funcidn de diversas variables.

La moda es un sector que tiene un acelerado ritmo de innovacion y cambio. Es por ello que
necesitamos contar con profesionales que permitan al estudiante estar en contacto con la
realidad del sector plenamente actualizada y la figura de colaboracién de conferenciantes se
muestra idénea para integrar este tipo de perfiles.

Es por ello que ademas de los docentes procedentes de la plantilla de la universidad se
contara con colaboradores externos, especificamente del ambito profesional de disefio de
moda, estilismo y direccién creativa para moda. Los profesionales de la moda son clave y es
por ello que hemos buscado la participacion de los mismos a través del modelo de
conferenciantes.
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6.2. Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios

La adecuacion del personal académico disponible se ve avalada por:

- la amplia experiencia docente, reconocida mediante la concesion de quinquenios docentes

- la amplia experiencia investigadora, reconocida mediante la concesion de sexenios.

- la amplia experiencia profesional del personal académico externo y los cargos
desempefiados en sus empresas y organizaciones.

El perfil curricular del profesorado consta de:

- Especialista en Investigacion y teoria del Disefio.

- Especialista en Disefio grafico.

- Especialista en experimentacién y creacion en el ambito del disefio y el arte.

- Especialista en Historia del Arte Moderno y Contemporaneo.

- Docente especialista en imagen y fotografia.

- Especialista en disefio grafico para moda y editorial asi como en didactica de las artes
plasticas.

- Especialista en estampacion y serigrafia.

- Especialista en Color.

- Experto en comunicacion y marca de moda.

- Experto en emprendimiento y empresa.

- Experto en sociologia del consumo.

- Especialista en pensamiento y estética.

Para el correcto funcionamiento del Méster y su auténtica conexion con la realidad profesional
del sector debemos contar con conferenciantes y colaboradores y con profesionales de
reconocido prestigio con los que se lleva colaborando en ambitos muy diversos y que
complementan a la perfeccion el perfil del Master, especialmente en las siguientes areas:

- Expertos en disefio de moda.

- Disefiadores de moda.

- Expertos en direccion creativa y estilismo.

- Expertos en fotografia de moda.

Contamos ya con un nutrido grupo de especialistas con amplisimo recorrido en el ambito del
disefio y la direccion creativa en moda y dos expertos mas en estilismo para fotografia de
moda y para posicionamiento de marca con los que hemos ratificado su interés e implicacién
en este proyecto formativo.

Ademas de un grupo de cuatro especialistas con los que necesitamos contar como
colaboradores habituales, podremos desarrollar un programa anual de conferencias e
invitaciones.

Procedimiento para garantizar la formacion del profesorado

La docencia de calidad demanda una adecuada preparacion, con una actualizacién constante
y una formaciéon permanente. Una de las maneras de conseguirlo es por medio de los
programas de formacion del profesorado universitario que ofrezca la oportunidad de adquirir la
competencia necesaria para un ejercicio profesional mas eficiente y satisfactorio. Para ello, la
Universidad de Vigo, a través del Vicerrectorado competente, pone en marcha las siguientes
acciones:

a) Programa de Formacion Permanente del Profesorado: El principal objetivo de este
programa es promover la actualizaciébn en aspectos didacticos y pedagdgicos del
personal docente e investigador, proporcionando la preparacion necesaria en aquellos
aspectos que atafien a la planificacion, desarrollo y evaluacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje e integracion de las nuevas tecnologias en la ensefianza. Para
facilitar la participacion del profesorado en estos cursos se ha realizado una doble
oferta, por una parte una convocatoria oficial con cursos ya organizados, y una
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b)

convocatoria de cursos “a demanda”.

Programa de Formacién del Profesorado Novel: Se promueve este programa de
Formacion dirigido a los nuevos profesores e profesoras de la Universidade de Vigo
con reducida o ninguna experiencia previa de ensefianza en la universidad. Sus
finalidades son: dar a conocer el contexto institucional docente, investigador y de
gestién de la Universidade de Vigo, desarrollar actitudes y comportamientos positivos
frente a la docencia universitaria y aprender a planificar la ensefianza en el ambito
universitario.
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7. RECURSOS, MATERIALES Y SERVICIOS

Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

7.1. Justificacion

Para la imparticién de las clases teorico-practicas del Master se utilizaran todos los recursos
materiales y servicios de que disponen la Facultad de Bellas Artes y los Estudios Superiores en
Disefio Textil y Moda de Galicia (ESDEMGA), lugar donde sera impartido el Master.

Para ello se elaborara un plan de adecuacion horaria y de uso de espacios para que el
alumnado matriculado en el Master pueda usar todos los recursos del Centro, equipos, servicios
e infraestructura, la cual es suficiente para la docencia que se va a impartir, garantizando, en
todo momento, el desarrollo del plan de estudios por lo que no se prevé ningln problema para
su implantacion. Ademas, el Centro serd quien asuma la gestién de matricula, y cualquier otra
gestién administrativa.

Como apoyo a la actividad docente presencial, la Universidad de Vigo pone a disposicién del
profesorado la plataforma informatica FAITIC (http:/faitic.uvigo.es) con recursos en linea
destinados a la teleformacidn. El profesorado dispone de espacio web para crear sus propias
paginas relacionadas con la docencia.

Existen una serie de rutinas orientadas a garantizar el mantenimiento de los mismos para que
desempefien de forma sostenida en el tiempo la funcién para la que estan previstos. Con ese
fin se actla en colaboracion directa con la Unidad Técnica de la Universidad de Vigo.

Las instalaciones cumplen con los requisitos de accesibilidad que marca la normativa vigente.
Regularmente se evalla la accesibilidad de los mismos para personas discapacitadas y todos
los afios se revisan y se subsanan las posibles incidencias al respecto en colaboracion con el
Vicerrectorado correspondiente y la mencionada Unidad Técnica.

Tipologia de espacios y dotacién de infraestructuras de docencia y aprendizaje

Aulas especificas del Master

Espacios con material y recursos especificos para el Master Universitario en Desefio e
Direccion Creativa en Moda.

Descripcién genérica Uso habitual

Compuesto por 2 maquinas owerlock, 7 de puntada plana, 1 de
Laboratorio Textil | puntada invisible, 1 de zigzag, 1 de recubrir, 1 de doble
pespunte, 1 termofijadora, 1 mesa de planchado, 3 mesas de
corte, biblioteca de tejidos, patrones base y material de
patronaje.

Dividido en 3 espacios: aula de patronaje, aula de confeccion
de plana y aula de punto. 2 owerlock, 6 maquinas de coser de
Laboratorio Textil Il puntada plana, 6 tricotosas y 3

remalladoras. Tren de acabados con lavadora y secadora.
Laboratorio textil para estudio de fibras y tejidos. Mesa de
planchado. 2 ordenadores con software para punto.
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Laboratorio de Informatica

dotado en software
hardware textil

y

Puestos de trabajo dotados de ordenador con software
adecuado a las competencias y conocimientos a adquirir.
Material informatico, plotter y digitalizador AO.

Despacho
Coordinacion/Tutorizacion

Espacio de trabajo del equipo de direccién del Master, donde
se realizan labores de gestion, administracion, coordinacion y
Tutorizacion.

Aulas tedricas

Son espacios destinados para clases magistrales, conferencias y proyecciones. Se suelen
utilizar para examenes, pruebas escritas u orales; también para presentaciones de estudiantes.
Las aulas mas pequefias suelen utilizarse para seminarios. Todas las aulas tienen conexion a
internet, sillas individualizadas, sistemas de proyeccion analdgica y digital para proyecciones
multimedia. El aula n° 1 tiene sistema de videoconferencia con grabacion de clases.

Descripcién genérica

Uso habitual

Aula tedrica 1

Clases tedricas para grupos grandes

Aula teérica 2

Clases tedricas para grupos pequefos

Aula teérica 3

Clases tedricas para grupos pequefios

Aula tedrica 4

Clases tedricas para grupos pequefos

Aula tedrica 5

Clases tedricas para grupos pequefos

Aula tedrica insonorizada

Clases tedricas para grupos pequefos

Aulas laboratorio

Son espacios dotados de medios docentes y tecnolédgicos especificos y suelen tener puestos de

trabajo individuales.

Descripcién genérica

Uso habitual

Laboratorio Informético

Espacio equipado con ordenadores PC y Mac. Proyector de
video digital, escaner, discos duros y software adecuado todas
las materias que se imparten en esta aula.

Laboratorio de Video

Espacio con puestos de trabajo dotados de ordenador,
proyector de video digital, material informatico, camaras de
video y foto. También esté datado de dos cabinas de grabacién
insonorizadas.
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Laboratorio de Técnicas
Gréficas

Dividido en cuatro grandes zonas de trabajo:

1.- Espacio de mordido quimico y preparacion matrices.
2.- Zona de estampacion.

3.-Zona de serigrafia y de dibujo.

4.- Zona medios informaticas.

Laboratorio de Fotografia

Dotado de equipos informaticos para procesos de fotografia
digital. Cuenta con camaras analogicas y digitales, tripodes,
flashes, fotometros, etc.

Consta de un laboratorio de veinte puestos de trabajo para
fotografia analégica en Blanco y Negro en formatos diversos.

Plat6 de Fotografia y Video

Espacio dotado de diferentes medios de iluminacion: continua
y de flash, tanto cenital como de suelo, moéviles y regulables de
forma centralizada. Dispone de paredes con aislamiento
acustico y de paneles mdéviles para la elaboracion de cromas.

Plat6 de Fotografia

Espacio especifico para uso fotografico equipado con medios
de iluminacién adecuados.

Laboratorio de Disefio

Espacio dotado con mobiliario y 25 puestos de trabajo
informaticos.

Aulas taller

Son espacios destinados para los trabajos propios de produccidn artistica. Ademas del material
para que el profesor pueda impartir su docencia (proyector, equipos informéticos, etc.) cada
taller est4 dotado de maquinaria, mesas y material de mano especifico para cada trabajo.

Descripcién genérica

Uso habitual

Aulas — Taller de Escultura

Son cuatro espacios, subdivididos para facilitar
presentaciones de trabajos, dotados de mobiliario adecuado
para la actividad escultérica como son mesas y bancos de
trabajo, asi como herramientas basicas de taller

Aulas — Taller de Dibujo

Son tres espacios dotados de mobiliario adecuado para dibujar
como son caballetes individuales, tableros de dibujo, mesas de
trabajo horizontal y tarimas para modelos con iluminacion
especifica.

Aulas — Taller de Pintura

Son cuatro espacios, subdivididos para facilitar presentaciones
de trabajos, dotados de mobiliario adecuado para pintar como
caballetes individuales, tableros y muebles auxiliares.
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Aulas — Taller de Disefio y
Dibujo

Son dos espacios dotados con ordenadores y material
informatico, mesas abatibles de dibujo y banquetas para un
trabajo individualizado.

Laboratorio — Taller Multiusos

Los talleres multiusos estan dotados de infraestructura y de
tecnologia de tipo medio y alto con capacidad cada uno de ellos
para 20 — 25 alumnos y poseen los sistemas adecuados de
seguridad e higiene. Su utilidad es la de dar apoyo al estudiante
en el desarrollo de trabajos, ejercicios y proyectos con
tecnologias especificas, se utiliza habitualmente en presencia
de un Técnico Especialista en Bellas Artes y también suelen
ofrecer cursos y seminarios sobre procesos Yy técnicas
especificas. Se dividen en ocho espacios bien diferenciados
por el tipo de trabajo que se realiza en cada taller.

Taller de madera: Espacio dotado con diversa maquinaria y
herramienta para el trabajo de la madera (bancos de trabajo,
cepillado, torneado, sierras de disco y cinta, escuadradoras,
taladros de columna, prensa de precision, etc.).

Taller de metal: Espacio dotado con diversa maquinaria y
herramienta para el trabajo del metal (soldadura, taladros,
corte, esmeriladoras, rectificadoras, cepillos, etc.).

Taller de plésticos: Espacio adecuado para aplicar procesos
de molde con plasticos y resinas con maquinaria y herramienta
especifica para su manipulacion.

Taller de vaciado: Espacio adecuado para la manipulacion de
escayola y materiales similares.

Taller de microfusién: Espacio adecuado para técnicas de
moldeo especiales.

Taller de ceramica: Espacio dotado de hornos ceramicos,
tornos y otros medios para el trabajo con barro y la ceramica.
Taller de serigrafia: Espacio adecuado para la estampacién
serigrafica que contiene zona de emulsionado fotosensible y
mesas para estampado sobre papel y textil.

Cabina de pintura a pistola: Espacio para aplicar pintura y
barnices por medios aerogréficos.

Taller de prototipado 3D: Espacio dotado con 2 impresoras
3D, 2 escéneres 3D (1 de ellos de mano para grandes formatos)
y 2 ordenadores de sobremesa. Cuenta con un Técnico
Especialista que asesora y forma al alumnado en cuestiones
técnicas y de produccion.

Despachos de aula

Son espacios de pequefias dimensiones anexos al aula,
laboratorio o taller para atender individualmente a los
estudiantes y guardar materiales y medios docentes.
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Espacios de servicios y vida universitaria

Son espacios que complementan la formacién y hacen posible la vida universitaria. Facilitan las
relaciones humanas y hacen mas facil y atractivo el estudio.

Descripcién genérica

Uso habitual

Biblioteca

Espacio de ubicacién de los fondos bibliograficos vy
videograficos de la Biblioteca de Bellas Artes adscrita a la
Biblioteca de la Universidad de Vigo. Dispone de servicio de
reprografia y mesa con iluminacién para reproducciones
fotogréficas. En la actualidad, los fondos superan los trece mil
titulos.

Aula de Internet e Informatica

Espacio dotado de medios informaticos con medios
individuales, aunque en la actualidad, el Centro dispone de
conexion wifi.

Salén de Actos

Se utiliza para conferencias, mesas redondas, proyecciones y
actos protocolarios. Esta dotado de medios para la proyeccion
de cine y video con amplificacién de sonido

Espacios de presentacién

Se componen de espacios neutros con iluminacion y
posibilidad de uso diverso como son las presentaciones
individuales o colectivas de trabajos, ejercicios y proyectos
desarrollados en otros lugares por parte de los estudiantes.
Estéan ubicados en el segundo piso del edificio y la organizacion
de su uso se hace desde los servicios de conserjeria de la
Facultad. Incluye el compromiso por parte del alumnado de una
utilizacion y mantenimiento adecuados.

Sala de Exposiciones

Espacio diafano de dimensiones adecuadas para proyectos
expositivos de produccion artistica interna y/o externa, también
se utiliza esporadicamente para conferencias y conciertos. Bajo
la denominaciéon de “Sala X”, funciona con el apoyo y
financiamiento del

Vicerrectorado del Campus de Pontevedra y cuenta con la
coordinacién de un profesor de la Facultad, estando abierta al
publico, se vincula al entorno social de la ciudad y acerca a los
estudiantes a la creacion contemporanea en su propio Centro
de estudios.

Servicio de reprografia

El Centro dispone de servicio de reprografia atendido por una
empresa externa contratada por la Universidad.

Cafeteria

El Centro dispone de servicio de cafeteria y comedor atendido
por una empresa externa contratada por la Universidad.

Taquillas de almacenaje

Cada alumno dispone de una taquilla personal cerrada donde
guardar materiales, herramientas de trabajo y pertenencias
personales.
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Delegacion de alumnos . . .
Existe un espacio para la Delegacién de Alumnos donde se

redinen, preparan y gestionan las actividades propias y de
representacién en los érganos colegiados de la facultad.

7.2. Convenios

Durante los diez ultimos afios, y al amparo del desarrollo de actividades educativas, los Estudios
Superiores de Disefio de Moda y Textil de Galicia (ESDEMGA) de la Universidad de Vigo ha
firmado un importante volumen de convenios de cooperacion educativa (empresa-
Universidad).

Para la imparticion de este titulo se firm6 un convenio que abarcaba la participacion del
Ayuntamiento y la Diputacion, la Camara de Comercio y las principales asociaciones textiles en
ese momento: Atexga y TexVigo.

La Universidad ha firmado también sendos convenios con el Cluster Textil Cointega para
diferentes acciones.

De igual modo se han desarrollado acuerdos y colaboraciones puntuales con el Ayuntamiento
de y la Diputacién de Pontevedra. Dichos convenios han favorecido la realizacion de eventos de
moda vinculados a la Universidad como DEBUT, un evento que viene desarrollandose con la
participacion de estas entidades a lo largo de los ultimos 8 afios como Desfile y exhibicién de
los estudiantes de moda.

Ademas de las practicas curriculares contempladas en la asignatura de Practicas externas,
creemos que la buena relacion con las empresas seguira propiciando el desarrollo de practicas
extra curriculares gestionadas desde FUVI o FEUGA:

- FUVI: Un estudiante puede contactar por su cuenta con una empresa o institucion que hasta
el momento no tenga convenio con la Universidad de Vigo y acordar con ella la realizacién de
unas practicas académicas externas extracurriculares o de un proyecto fin de carrera. En este
caso, el estudiante debera comunicar la situacién a la Fundaciéon Universidad de Vigo y
proporcionar los datos de la entidad. La Fundacion Universidad de Vigo se pondra entonces
en contacto con ella para firmar un convenio que permita la incorporacién del estudiante.
http://www.fundacionuvigo.es/index.php?lang=es

- FEUGA (Fundacién universidad empresa): Para estudiantes con 50% de créditos superados
y para titulados. Beca minima a jornada completa: 555 €.
http://www.feuga.es

Las empresas con la que ESDEMGA realiza convenios y que seguirdn participando para los
convenios del Master son las siguientes:
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Da. DOLORES GONZALEZ ALVAREZ, VICERRECTORA DE
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDADE DE VIGO

HACE CONSTAR:

Que segin consta en la documentacién archivada en esta universidad, se
han firmado los convenios de colaboracién con las entidades que se relacionan en
el anexo I para la realizacién de practicas externas por parte del alumnado del
master en Disefio y Direccién Creativa en Moda de la Universidade de Vigo. Y

para que asi conste, se expide el presente documento en Vigo 1 de marzo de 2016.
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ANEXO 1

ADOLFO DOMINGUEZ

AGATHA RUIZ DE LA PRADA

ANA LOCKING
ANTONIO PERNAS

ARBITEX, ARMAND BASI
ASIA INTERNACIONAL COMERCIO

BURBERRY
CARAMELO

CTV S.A. PLATO 1000
D-DUE

JESUS DEL POZO
JESUS PEIRO

KATTY XIOMARA
KINA FERNANDEZ

LA CASITA DE WENDY
LYDIA DELGADO
MARIA MARINO
MASSCOB

NEO MODA

PEDRO NOVO

POTI POTI
PURIFICACION GARCIA

WGSN

MIRIAM OCARIZ
FOQUE

PATRICIA AVENDANO
MIRIAM PONSA

OKY-COKY

LOST VALUES

INTERSPOSA (JESUS PEIRO)
NEW MODELS

J.J. BOULLOSA

STL

DESIGUAL.

MASSCOB

LATITUDE

LEYRE VALIENTE

MARISA GAYOSO

PAZ RODRIGUEZ

NANOS

LEANDRO CANO (MADRID)

INAEM (INSTITUTO NACIONAL DE ARTES

ESCENICAS, COMPANIA NACIONAL DE
DANZA)

MOISES NIETO (MADRID)

Campus Universitario — vic.tce@uvigo.es - Telf. 986813442 — 36310 Vigo

csv: 204562253509673777806510



mailto:vic.tce@uvigo.es



UNIVERSIDADE
DE VIGO

AMALGAMA BCN-MAD, SL.
DISENO Y CREACIONES MARINA SL.
MASEL SA.

DICOYCO SL.

COLOR-TEXTIL VEREDELUNG, EIN UB DER
PEPPERMINT HOLDING GMBH.

LA CANALLA CB.
JOSE BOULLOSA PEREZ.
PASCUAL DOMINGUEZ CABERO.

MODEL NOVIAS SL.

CARNABY.

UNIDAD EDITORIAL REVISTAS SL.
ARTESANIA GRANLEI SL.

LLUIS CORUJO.

INDIPUNT DISENO SL.
AMERICAN PEREZ.

VICARO CONFECCION SL.
ICEBERG AUDIOVISUAL SL

R B ENTERPRISES INTERNATIONAL PVT LTD
MCQ ALEXANDER MCQUEEN
LN-CC LIMITED

SIMBIONTES

Campus Universitario — vic.tce@uvigo.es - Telf. 986813442 — 36310 Vigo
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su justificacion.

8.1.1. Justificaciéon de los indicadores

Tasa de graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

Tasa de abandono (para titulos de master de 1 afio): relacion porcentual entre el nimero total
de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el posterior.
Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el niUmero total de créditos del plan de estudios
a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados
de un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han
tenido que matricularse.

Tasa de rendimiento: relacion porcentual entre el nimero total de créditos ordinarios
superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el numero total de
créditos ordinarios matriculados por los mismos.

Denominacion Valor (%)
Tasa de graduacién 75 %
Tasa de abandono 20 %
Tasa de eficiencia 80 %
Tasa de rendimiento 85 %

Para el calculo de las tasas se han tomado como referencia el titulo propio de tres afios
Estudios Superiores de Disefio de Moda y Textil de Galicia (ESDEMGA) de la Universidad de
Vigo, considerando que estos indicadores son una referencia de partida adecuada y se
ajustaran mejor al Master en Disefio y Direccion Creativa en Moda que las tasas de otras
titulaciones similares como podrian ser las de los dos masteres que en la actualidad se
imparten en la Facultad de Bellas Artes, el de Creacién e Investigacion en Arte Contemporaneo
y el de Libro llustrado y Animacién Audiovisual.

Para examinar estos indicadores se introdujo un sesgo en los datos analizados y se hatenido
en cuenta para la elaboracion de estas tablas las cifras que obteniamos de examinar los datos
gue sobre los estudiantes que matriculados en ESDEMGA lo hacian estando en posesion de
una titulacion de grado universitario o equivalente. Consideramos en base a los valores
estimados que estas tasas, no siendo definitivas, si pueden constituir una orientacion ajustada
a la realidad del futuro Master.
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8.1.2. Introduccién de nuevos indicadores

total de créditos matriculados por los mismos.

Denominacién Definicion Valor
Relacién porcentual entre el nimero total de créditos
Tasa de éxito superados por los estudiantes y el namero total de | 75 o4
créditos presentados a evaluacion por los mismos.
Relacién porcentual entre el nimero total de créditos
Tasa de evaluacién | Presentados a evaluacion por los estudiantes y elnimero | g oy
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